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	ПРИВОЛЖСКИЙ ЦЕНТР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО             

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Приглашает пройти курсы повышения квалификации на тему: 
«МЕНЕДЖМЕНТ В ОБРАЗОВАНИИ»


Курс «Менеджмент в образовании» предназначен для формирования и расширение знаний и компетенций в области теории и практики управления образовательными учреждениями и их подразделениями в условиях модернизации системы общего и профессионального образования.
Менеджер в образовании – многопрофильный управленец, отвечающий за персонал, отчётность, планомерность педагогического процесса, качество образовательных услуг и конкурентоспособность учебного заведения.
Категория слушателей: руководители образовательных учреждений, заместители руководителя, специалисты и преподаватели образовательных организаций.
	Место проведения: по выбору заказчика.
Наши контакты: manager@ooomc.ru, 8 922-505-30-36 ваш менеджер Анастасия 
После обучения слушатель получает диплом о профпереподготовке на 256 часов .
Форма обучения: очно-заочная.


УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	Наименование разделов/тем

	

	

	Тема 1. Стратегия развития системы образования на современном этапе в РФ и за рубежом.

Тенденции развития современного образования.

	Тема 2. Эволюция управленческой мысли. Педагогический менеджмент: концепция, система. Проблемы менеджмента в образовании.

	Тема 3. Закономерности, принципы, функции, менеджмента в образовании.

	Тема 4. Организация деятельности коллектива, методы управления коллективом.

	Тема 5. Функционально-ролевой репертуар менеджера образования.

	Тема 6. Межличностные отношения как основа делового общения
в коллективе и
 их формирование.

	Тема 7. Управление качеством образования. Контроль в педагогическом менеджменте Информационные технологии менеджмента в системе образования.

	Тема 8. Управленческая культура как системное понятие:
сущность,
структура,
Тенденции изменения.

	Тема 9. Самоменеджмент как условие профессионального роста.


Требования к слушателям:  принимаются лица с образованием не ниже среднего профессионального. Возможно зачисление абитуриентов с неоконченным высшим, а также с высшим образованием вне зависимости от профиля.

Итоговая аттестация реализуется в форме тестирования.

В результате успешного освоения курса слушатели смогут:

· повысить свою управленческую эффективность и получить навыки организации командной работы;

· более успешно и эффективно реализовывать лидерский потенциал, как собственный, так и педагогического персонала;

· разрабатывать и успешно реализовать стратегию развития учебного заведения;

· повысить конкурентоспособность учебного заведения, обеспечить стабильный набор на образовательные программы;

· оптимизировать бюджет учебного заведения и использование ресурсов и инфраструктуры;

· повысить эффективность внебюджетной деятельности;

· более эффективно управлять инновационными процессами в образовательной организации.
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