План работы

районного методического объединения

учителей ОБЖ
на 2019 - 2020 учебный год

Тема: «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях введения ФГОС»
Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя, его эрудиции и компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания.

Задачи:

1. Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического мастерства учителя:

2. Реализация компетентностного подхода в образовательном процессе; оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий в образовательном процессе; 

3. Организация работы с одаренными детьми; 

4. Формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов;

5. Активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов; 

6. Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей;
7. Повышение уровня профессиональной подготовки учителей и формирование информационной компетентности педагогов;

8. Информационное сопровождение учителя на этапе освоения федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения.
	№
	Мероприятия
	Сроки, место проведения
	Ответственные

	1
	1.Заседание  методического объединения: 

Тема: «Создание условий для повышения уровня педагогического мастерства и творческой деятельности преподавателей, уровня их компетенции в области учебного предмета и методики преподавания с применением новых образовательных технологий в рамках ФГОС».
	Август, МАОУ «Пономаревская СОШ»
	

	
	1. Анализ работы РМО учителей ОБЖ за 2018- 2019 учебный год. Обсуждение и утверждение плана работы на 2019 – 2020 учебный год.
	
	Щетинина Г.П. МАОУ «Пономаревская СОШ»

	
	2. Проблемы преподавания и оснащения уроков ОБЖ.
	
	Лапынин Н.П. 

МАОУ «Ефремово - Зыковская ООШ»

	
	3.Создание условий для формирования творческой деятельности преподавателей с одаренными детьми в условиях  реализации ФГОС.
	
	Файзуллин А.Ф. МАОУ «Софиевская СОШ»

	
	4. Анализ результатов муниципального, областного этапов Всероссийской олимпиады школьников по ОБЖ.
	
	Солнцева Н.В. 

МКУ «ЦМТО»

	2
	 Составление, редактирование и утверждение рабочих программ педагогов.


	август
	Зам. дир. ОО,

руководители ШМО, РМО, методисты МКУ «ЦМТО»

	3
	Повышение профессионализма педагогов через:

 -активные формы самообразования;

-  курсы повышения квалификации;

- планы по самообразовательной деятельности педагога;

- участие в различных конкурсах.


	В течение учебного года
	Зам. дир. ОО,

руководители ШМО, Ветчинкина Т.В., Василенко Н.А., учителя ОБЖ

	4
	1. Участие детей в  олимпиадах и  конкурсах  разного уровня.

2. Организация проектной деятельности учащихся по ОБЖ.


	В течение учебного года
	Учителя ОБЖ.

	5
	2.Заседание методического объединения:

Тема: «Освоение и применение педагогических технологий».
	Апрель

МАОУ «Наурузовская СОШ»
	

	
	1.Использование педагогических мастерских для самостоятельного добывания и осмысления знаний.
	
	Иванова Л.С. 

МАОУ «Романовская ООШ»

	
	2.Использование игровых технологий, как один из способов повышения качества образования на уроках ОБЖ.
	
	Воронова Е.Г.

МАОУ «Фадеевская ООШ»

	
	3.Технология разноуровневого обучения – максимальная реализация индивидуальных качеств обучающихся.
	
	Федосов С.Н. МАОУ «Семеновская  ООШ»

	
	4.Посещение и анализ открытого урока
	
	Вахитова К.Х.

 МАОУ «Наурузовская СОШ»

	6
	Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению и внедрению современных образовательных технологий.
	В течение учебного года
	повышение квалификации через курсы, участие в семинарах, вебинарах.
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