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Уважаемые товарищи!

Во все времена офицерский корпус был элитой российского общества, опорой 
государства, носителем высокого морально-боевого духа и патриотизма.

Возникающие вызовы и угрозы безопасности страны, появление новых форм  
и способов ведения боевых действий, применение высокотехнологичных систем 
вооружения и управления требуют от командиров профессионального мастерства, 
разносторонних знаний, умения оперативно принимать нестандартные решения в самых 
сложных ситуациях.

С целью подготовки таких специалистов корректируются учебные программы 
подготовки, усиливается практическая составляющая обучения с учетом опыта специальной 
военной операции, последовательно укрепляется материально-техническая база вузов. 

Осваивая «науку побежать», Вы получите не только фундаментальную подготовку 
и профессиональные навыки, но и приобретете нравственные качества, умственные  
и физические способности, которые позволят Вам стать ценным специалистом в своем деле 
и занять достойное место в обществе.

И сегодня, в год 80-летия Великой Победы, российские офицеры находятся  
на передовой борьбы с пособниками нацистской идеологии, показывают пример доблести 
и образцового выполнения воинского долга, самоотверженно отстаивают национальные 
интересы страны.

Для настоящего гражданина нет выше чести, чем быть профессиональным 
защитником своего Отечества. На пути к этой цели будьте инициативны, трудолюбивы, 
дисциплинированны. Делайте все, чтобы стать достойными высокого звания офицера 
Российской армии. Желаю вам успехов, веры в свои силы и удачи!

Министр обороны Российской Федерации                                                        А. Белоусов

Под общей редакцией заместителя Министра обороны Российской Федерации – 
начальника Главного военно-политического управления Вооруженных Сил Российской 
Федерации генерал-полковника В.П. Горемыкина.

Сборник разработан авторским коллективом Главного управления кадров 
Министерства обороны Российской Федерации в составе: 

генерал-лейтенанта Ю.П. Боброва (руководитель), 
генерал-майора А.Н. Баёва, полковника И.С. Науменко, 
полковника Л.И. Пракоповича, полковника Р.А. Миляева, 
полковника Ю.М. Жуковского, полковника С.Г. Андреева, 
полковника И.Т. Ремизова, полковника Д.И. Смирнова, 
полковника В.В. Федоренко, капитана 1 ранга К.О. Горячева.
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1.1 Престиж профессии офицера
1.1.1 На чем основана популярность профессии офицера в обществе?

Уровень популярности профессии офицера за последние годы вырос, в том 
числе в связи с существенным усилением материальных и социальных стимулов 
прохождения военной службы в целом.

Офицер современных Вооруженных Сил Российской Федерации – это матери-
альная стабильность, это возможности карьерного роста и повышения социального 
статуса. Вооруженные Силы Российской Федерации – для энергичных, упорных 
и грамотных молодых людей.

Популярность профессии офицера

Офицер – 
профессия 

героическая!

Честь 
офицера – 

Родину 
защищать!

Офицер – 
профессионал 

высокого  
класса!

1.2 Социальные  
гарантии

1.2.1 Каковы размеры денежного довольствия офицеров?
Средний размер денежного довольствия офицера составляет от 43,0 до 94,0 тысяч 

рублей в месяц. Конкретный размер зависит от следующих факторов:
• Присвоенного воинского звания.
• Выслуги лет.
• Занимаемой воинской должности.
• Наличия неснятых дисциплинарных взысканий.
• Уровня физической подготовленности.
• Работы с секретными сведениями.
• Присвоенной квалификационной категории.
• Наличия ученой степени, ученого звания.
• Места прохождения военной службы.
• Сложности выполняемых задач.

1.2.2  Из чего состоит денежное довольствие офицеров?
Денежное довольствие офицера состоит из месячного оклада в соответствии 

с присвоенным воинским званием, оклада по воинской должности и из ежемесяч-
ных и иных дополнительных выплат (статья 2 Федерального закона от 7 ноября 
2011 г. № 306-ФЗ "О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении 
им отдельных выплат").

Преимущества:

• Стабильное и высокое 
денежное довольствие.

• Красивое и удобное 
обмундирование.

• Социальная защищенность, 
забота о членах семьи.

• Профессиональный 
и карьерный рост.

• Бесплатное престижное 
образование.

• Государственные награды 
и ведомственные знаки 
отличия.
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Денежное 
довольствие

+

ОДС  
Оклад денежного 

содержания

Размеры  
ОВД

10 т. р. – 26 631 руб.
20 т. р. – 33 239 руб.
 
21 т. р. – 33 955 руб. 
30 т. р. – 39 947 руб.
 
31 т. р. – 40 611 руб.
40 т. р. – 46 604 руб.
 
41 т. р. – 47 270 руб.
50 т. р. – 59 919 руб.

Иные  
дополнительные 

выплаты
Премия  
за добросовестное  
и эффективное 
исполнение 
должностных 
обязанностей 
(до 3 ОДС в год) 

Ежегодная 
материальная  
помощь (1 ОДС) 

 Повышающий 
коэффициент  
к денежному довольствию  
от 1,1 до 1,5 – от условий 
службы

Коэффициенты и 
процентная надбавка    
за военную службу в 
отдаленных местностях к 
денежному довольствию 
от 1,1 до 2,0 

Ежемесячные 
дополнительные 

выплаты

Размеры 
ОВЗ

Лейтенант 
13 318 руб.

Ст. лейтенант 
13 983 руб.

Капитан 
14 647 руб.

Майор  
15 316 руб.

Подполковник  
15 981 руб.

Полковник  
17 313 руб.

Выслуга лет  
(в % от ОДС)
от 10 % (от 2 до 5 лет)
до 40 % (от 25 лет)

Классность 
(в % от ОВД)
5 %   – 3-й класс
10 % – 2-й класс
20 % – 1-й класс
30 % – мастер

Секретность  
(в % от ОВД) 
 от 10 % до 25 %

За особые условия  
(в % от ОВД) 
от 10 % до 100 %

Риск в мирное  
время (в % от ОВД) 
до 100 %

За особые  
достижения  
(в % от ОВД): 
поступившим на военную 
службу по контракту 
после 21 сентября  
2022 г. – 60 %;
при награждении 
ведомственными знаками 
отличия – от 10 %  
до 30 %;  
уровень физической  
подготовки – от 15 %  
до 100 %.
летному составу, 
экипажей кораблей, 
боевых катеров, судов 
специального назначения 
– от 100 % до 120 %.

ОВД
Оклад  

по воинской 
должности  

ОВЗ
Оклад  

по воинскому  
званию

1.2.3  Какие дополнительные денежные выплаты получают офицеры 
во время прохождения военной службы?

1.2.4  Какие социальные гарантии предусмотрены для офицеров 
и членов их семей?

Для военнослужащих, в т. ч. офицеров, и членов их семей в соответствии 
с Федеральным законом от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ "О статусе военнослужащих" 
устанавливается единая система правовой и социальной защиты.

Социальные гарантии военнослужащих и членов их семей включают:
•  охрану их жизни и здоровья, а также иные меры, направленные на создание усло-

вий жизни и деятельности, соответствующих характеру военной службы и ее роли 
в обществе; 

• льготное пенсионное обеспечение;
•  предоставление по прибытии на новое место военной службы служебных жилых 

помещений или общежитий, выплата денежной компенсации за наем (поднаем)
жилых помещений при отсутствии возможности предоставления служебных 
помещений (общежитий), а также выделение денежных средств на приобретение 
или строительство жилых помещений при реализации накопительно-ипотечной 
системы жилищного обеспечения военнослужащих;

•  обеспечение бесплатной медицинской помощью;

Ежемесячные  
дополнительные выплаты

• Выслуга лет (в % от ОДС) 
от 10 % (от 2 до 5 лет) 
до 40 % (от 25 лет и более)

• Классность (в % от ОВД) 
5 %   – 3-й класс 
10 % – 2-й класс 
20 % – 1-й класс 
30 % – мастер

• За особые достижения (в % от ОВД):
• поступившим на военную службу    

по контракту после 21 сентября 
2022 г. – 60 %

• при награждении ведомственными 
знаками отличия Министерства 
обороны – от 10 % до 30 %

• уровень физической подготовки – 
от 15 % до 100 %

• летному составу, экипажей кораблей, 
боевых катеров, судов специального 
назначения от 100 % до 120 %

Иные  
дополнительные выплаты

• Премия за добросовестное  
и эффективное исполнение 
должностных обязанностей                
(до 3 ОДС в год)

• Ежегодная материальная помощь  
(1 ОДС)

• Коэффициенты и процентная надбавка 
за военную службу в отдаленных 
местностях к денежному довольствию 
от 1,1 до 2,0

• Повышающий коэффициент 
к денежному довольствию 
от 1,1 до 1,5 – от условий службы 

• Секретность (в % от ОВД) 
от 10 % до 25 %

• За особые условия (в % от ОВД) 
от 10 % до 100 %

• Риск в мирное время (в % от ОВД) 
до 100 %
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•  обучение в военных профессиональных образовательных организациях, военных обра-
зовательных организациях высшего образования Министерства обороны Российской 
Федерации (далее – высшие военно-учебные заведения или вузы Минобороны России);

•  социальную защиту членов семей военнослужащих, потерявших кормильца;
• обеспечение проезда и перевозки личного имущества на безвозмездной основе в 

установленных законом случаях.

1.2.5 Какие льготы имеются у членов семей офицеров?
В соответствии с Федеральным законом от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ "О статусе 

военнослужащих" к членам семей офицеров относятся следующие лица:
•  супруга (супруг);
•  несовершеннолетние дети;
•  дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет;
•  дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных учреждениях по очной 

форме обучения;
•  лица, находящиеся на иждивении военнослужащих.

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПРЕДУСМАТРИВАЕТ 
СЛЕДУЮЩИЕ ЛЬГОТЫ ДЛЯ ЧЛЕНОВ СЕМЕЙ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ:
Здоровье и отдых:
• право на бесплатное оказание медицинской помощи в военно-медицинских орга-

низациях;
• право на санаторно-курортное лечение;

•  право супругов военнослужащих на предоставление отпуска по их желанию одно-
временно с отпуском военнослужащих.

Жилищное обеспечение:
Жилищное обеспечение офицеров и членов их семей осуществляется в следу-

ющих формах:
•  предоставление военнослужащему-гражданину и членам его семьи по прибытии 

на новое место военной службы служебных жилых помещений или общежитий;
•  выплата ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помеще-

ний при отсутствии возможности предоставления служебных жилых помещений 
(общежитий);

•  выделение военнослужащему-гражданину денежных средств на приобретение 
или строительство жилых помещений при реализации накопительно-ипотечной 
системы жилищного обеспечения.

Бесплатный проезд:
Члены семьи военнослужащего имеют право на основаниях, установленных для 

военнослужащих – граждан, на проезд на безвозмездной основе:
•  от места жительства к месту военной службы военнослужащего в связи с его пе-

реводом на новое место военной службы;
•  один раз в год – к месту использования отпуска и обратно (один член семьи, за ис-

ключением члена семьи – детей в возрасте до 23 лет, обучающихся в образовательных 
учреждениях по очной форме обучения);

• на лечение в медицинские организации по заключению военно-врачебной комиссии;
•  при увольнении военнослужащего – гражданина с военной службы, а также 

в случае гибели (смерти) военнослужащего – гражданина – к избранному месту 
жительства.
Члены семьи военнослужащего при переезде на избранное место жительства 

в связи с гибелью (смертью) военнослужащего имеют право на бесплатный перевоз 
до 20 тонн личного имущества в контейнерах железнодорожным транспортом, а там, 
где нет железнодорожного транспорта, – другими видами транспорта (за исклю-
чением воздушного). В случае перевоза личного имущества в отдельном вагоне, 
багажом и мелкой отправкой им возмещаются фактические расходы, но не выше 
стоимости перевоза в контейнере массой 20 тонн.

Материнство и детство:
•  преимущественное право приема в суворовские военные, нахимовские военно-мор-

ские училища и кадетские корпуса детей военнослужащих, проходящих военную 
службу по контракту;

• при изменении места военной службы военнослужащих – граждан, проходящих 
военную службу по контракту, а также при увольнении с военной службы по  
достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию 
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здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями члены их семей, 
обучающиеся в государственных образовательных организациях, имеют право пе-
реводиться (приниматься) в образовательные организации, ближайшие к новому 
месту военной службы или месту жительства;

•  детям военнослужащих по месту жительства их семей места в государственных 
и муниципальных общеобразовательных и дошкольных образовательных орга-
низациях и летних оздоровительных лагерях предоставляются в первоочередном 
порядке.

1.2.6  Как организовано медицинское обеспечение военнослужащих?
Сегодня в Вооруженных Силах Российской Федерации медицинская помощь 

оказывается в медицинских ротах (пунктах) воинских частей, в военных госпи-
талях  и поликлиниках, а при их отсутствии в гражданских медицинских органи-
зациях на договорной основе и за счет средств Минобороны России. При этом 
оказание медицинской помощи осуществляется на основании общероссийских 
стандартов.

По показаниям больные переводятся из военно-медицинских подразделений и 
организаций в военные госпитали более высокого уровня (всеми видами транспорта, 
включая авиационный), организуется их обследование в лучших лечебных орга-
низациях гражданской системы здравохранения.

Возможности военных госпиталей позволяют оказывать все виды медицинской 
помощи в амбулаторных и стационарных условиях.

Военные госпитали имеют практически все виды специализированных лечебных 
и диагностических отделений, оснащенных необходимым оборудованием. Здесь 
работают лучшие военные врачи. Это настоящие профессионалы, способные ока-
зывать медицинскую помощь надлежащего качества в полном объеме в различных 
условиях, в том числе в зоне боевых действий.

В Главном военном клиническом госпитале им. Н.Н.Бурденко, Центральном 
военном клиническом госпитале им. П.В.Мандрыка, 3 Центральном военном 
клиническом госпитале им. А.А.Вишневского и Военно-медицинской академии  
им. С.М.Кирова оказывается более  111 видов высокотехнологичной медицинской 
помощи.

 Таким образом, российские военнослужащие всегда могут рассчитывать 
на своевременную и высококвалифицированную медицинскую помощь. Основ-
ным приоритетом в работе медицинской службы Вооруженных Сил Российской 
Федерации является создание условий для гарантированного обеспечения воен-
нослужащих и членов их семей медицинской помощью. 

После лечения в военных госпиталях военнослужащие, имеющие медицинские 
показания, бесплатно проходят медицинскую реабилитацию в военных санато-
риях. Военнослужащие, принимавшие участие в выполнении специальных задач, 
бесплатно проходят курсы медико-психологической реабилитации, направленные 
на поддержание их физического и психологического здоровья. Военные сана-
торно-курортные организации расположены на наиболее популярных курортах 
страны, оснащены современным медицинским оборудованием, что позволяет про-
водить военнослужащим уникальный комплекс восстановительных мероприятий.

1.2.7  В чем состоит вещевое обеспечение военнослужащих?
Порядок вещевого обеспечения в Вооруженных Силах Российской Федерации 

определен постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июня 
2006 г. № 390 "О вещевом обеспечении в федеральных органах исполнительной 
власти и федеральных государственных органах, в которых федеральным законом 
предусмотрена военная служба, в мирное время", а также приказом Министра обо-
роны Российской Федерации от 14 августа 2017 г. № 500 "О вещевом обеспечении 
в Вооруженных Силах Российской Федерации на мирное время".

Нормы снабжения вещевым имуществом военнослужащих в мирное время 
определяют наименования и количество предметов вещевого имущества, выдавае-
мых на одного военнослужащего, срок их носки (эксплуатации), а также категории 
военнослужащих, которые обеспечиваются этим вещевым имуществом. Первичная 
выдача вещевого имущества производится:
•  военнослужащим – при присвоении им первого офицерского воинского звания 

или воинского звания прапорщика (мичмана) в воинской части, в которой они 
проходят военную службу, – со дня присвоения им указанных воинских званий;

• старшинам, сержантам и солдатам (матросам), курсантам – со дня зачисления 
их в списки личного состава воинской части.
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Военнослужащим производится последующая выдача:
•  предметов вещевого имущества личного пользования – по истечении срока носки 

ранее выданных таких предметов;
•  предметов инвентарного имущества – по их фактическому износу, но не ранее 

истечения установленного для них срока носки (эксплуатации).

1.2.8 На какие отпуска имеет право военнослужащий?
•  Основной отпуск – военнослужащим, проходящим военную службу по контракту.
•  Каникулярный отпуск – военнослужащим, обучающимся в военно-учебных заве-

дениях.
•  Дополнительный отпуск – военнослужащим, проходящим военную службу по кон-

тракту.
•  По беременности и родам – военнослужащим женского пола.
•  По уходу за ребенком – военнослужащим, проходящим военную службу по кон-

тракту.
Продолжительность основного отпуска военнослужащим, проходящим военную 

службу по контракту, устанавливается:
• военнослужащим, общая продолжительность военной службы которых в льготном 

исчислении составляет менее 10 лет, – 30 суток;
• военнослужащим, общая продолжительность военной службы которых в льготном 

исчислении составляет от 10 до 15 лет, – 35 суток;
• военнослужащим, общая продолжительность военной службы которых в льготном 

исчислении составляет от 15 до 20 лет, – 40 суток;
• военнослужащим, общая продолжительность военной службы которых в льготном 

исчислении составляет 20 лет и более, – 45 суток.
Продолжительность основного отпуска увеличивается (предоставляются допол-

нительные сутки отдыха) следующим категориям военнослужащих, проходящих 
военную службу по контракту:
•  ветеранам боевых действий – на 15 суток;
•  в районах Крайнего Севера, а также в местностях с неблагоприятными экологиче-

скими условиями, – на 15 суток;
•  в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, – на 10 суток;
•  в местностях с неблагоприятными климатическими условиями, в том числе отда-

ленных, – на 5 суток;
•  военнослужащим, находящимся на воинских должностях (должностях), исполнение 

обязанностей военной службы на которых связано с повышенной опасностью для 
жизни и здоровья, – на 15 суток.
Военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, жены которых 

находятся в отпуске по беременности и родам, основной отпуск предоставляется 
с учетом желания военнослужащих.

Военнослужащим-супругам, проходящим военную службу по контракту, ос-
новной отпуск по их желанию предоставляется одновременно.

1.2.9  Когда офицер выходит на пенсию?
Право на пенсию за выслугу лет имеют:

• офицеры, имеющие на день увольнения со службы выслугу на военной службе 
20 лет и более;

• офицеры, уволенные со службы по достижении предельного возраста пребывания 
на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными 
мероприятиями и достигшие на день увольнения 45-летнего возраста, имеющие 
общий трудовой стаж 25 календарных лет и более, из которых не менее 12 лет шести 
месяцев составляет военная служба.
Предельный возраст пребывания на военной службе устанавливается для:

• Маршала Российской Федерации, генерала армии, адмирала флота, генерал-пол-
ковника, адмирала – 65 лет;

• генерал-лейтенанта, вице-адмирала, генерал-майора, контр-адмирала – 60 лет;
• полковника, капитана 1-го ранга – 55 лет;
• военнослужащего, имеющего иное воинское звание, – 50 лет.

Для военнослужащих женского пола предельный возраст пребывания на военной 
службе устанавливается 45 лет.

С военнослужащими, достигшими предельного возраста пребывания на воен-
ной службе, может заключаться новый контракт о прохождении военной службы 
в порядке, определяемом Положением о порядке прохождения военной службы:
• имеющими воинское звание Маршала Российской Федерации, генерала армии, адмирала 

флота на срок, установленный решением Президента Российской Федерации;
• генерал-полковника, адмирала, – до достижения ими возраста 70 лет;
• имеющими иное воинское звание, – до достижения ими возраста 65 лет.
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1.2.10  Какая пенсия у офицера, уволенного в запас?
Пенсионное обеспечение военнослужащих, уволенных с военной службы, и чле-

нов их семей осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации 
от 12 февраля 1993 г. № 4468–1 "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших воен-
ную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной 
службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных 
веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, Федеральной 
службе войск национальной гвардии Российской Федерации, и их семей".

Пенсии, назначаемые офицерам, исчисляются из денежного довольствия военнос-
лужащих. Для исчисления им пенсии учитываются оклад по воинской должности 
или должностной оклад, оклад по воинскому званию или оклад по специальному 
званию (без учета повышения окладов за службу в отдаленных, высокогорных 
местностях и в других особых условиях) и ежемесячная надбавка за выслугу лет, 
включая выплаты в связи с индексацией денежного довольствия.

Указанное денежное довольствие учитывается при исчислении пенсии с 1 января 
2012 г. в размере 54 процентов и начиная с 1 января 2013 г. ежегодно увеличивается 
на 2 процента до достижения 100 процентов его размера. С учетом уровня инфляции 
(потребительских цен) федеральным законом о федеральном бюджете на очередной 
финансовый год и плановый период указанное ежегодное увеличение может быть 
установлено на очередной финансовый год в размере, превышающем 2 процента.

С 1 октября 2023 г. размеры военных пенсий увеличены на 10,5 процентов, в 
связи с индексацией денежного довольствия военнослужащих.

1.3  Начало профессиональной 
деятельности офицера  
по завершении обучения  
в высшем военно-учебном 
заведении

1.3.1  Каким образом можно стать офицером  
Вооруженных Сил Российской Федерации?

Офицером Вооруженных Сил Российской Федерации может стать гражданин 
Российской Федерации, окончивший высшее военно-учебное заведение Минобороны 
России, а также военный учебный центр при федеральной государственной образова-
тельной организации высшего образования.

1.3.2  Что является основанием для определения дальнейшего 
служебного предназначения выпускника высшего  
военно-учебного заведения?

Основанием для определения дальнейшего служебного предназначения выпуск-
ника являются результаты итоговой аттестации и его служебная характеристика 
(аттестация). Кроме того, учитываются семейное положение, состояние здоровья 
выпускника и членов его семьи.
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1.3.3  Есть ли категории выпускников высших военно-учебных 
заведений, имеющих преимущественное право выбора места 
военной службы?

Курсанты, окончившие высшее военно-учебное заведение с золотой медалью 
и (или) дипломом с отличием, пользуются преимущественным правом выбора 
места военной службы в пределах установленной для вуза Минобороны России 
разнарядки.

1.3.4  Как учитывается при распределении после окончания высшего 
военно-учебного заведения факт наличия у выпускника 
супруги (супруга)?

Если при назначении выпускника меняется место жительства его семьи, а жена 
(муж) этого военнослужащего тоже проходит военную службу по контракту,  
то одновременно с принятием решения о направлении выпускника к новому ме-
сту службы решается вопрос о переводе в данную местность (в пределах одного 
населенного пункта (гарнизона) его жены (мужа).

1.3.5  На какие воинские должности могут быть назначены 
выпускники высших военно-учебных заведений женского пола?

Воинские должности, подлежащие комплектованию офицерами женского 
пола, определены соответствующим перечнем. Среди них должности командно-
го, инженерного, технического, военно-гуманитарного, педагогического, меди-
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цинского профилей, кроме воинских должностей офицеров, входящих в состав 
экипажей на кораблях.

1.3.6  Гарантируется ли назначение выпускника высшего  
военно-учебного заведения на офицерскую должность  
после окончания высшего военно-учебного заведения 
Минобороны России?

Выпускники высшего военно-учебного заведения (за исключением назначае-
мых на воинские должности указами Президента Российской Федерации, а также 
зачисляемых по обоснованным причинам в распоряжение соответствующих ко-
мандиров (начальников) и направляемых для дальнейшего прохождения военной 
службы в другие федеральные органы) приказом Министра обороны Российской 
Федерации назначаются на конкретные воинские должности.
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1.4  Возможности  
профессиональной 
самореализации

1.4.1  Имеется ли у офицера возможность повышения 
образовательного уровня?

Офицеры имеют право на обучение в военных образовательных организациях 
высшего образования, иных организациях, находящихся в ведении федеральных 
органов исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена 
военная служба, и реализующих программы дополнительного профессионального 
образования и (или) программы профессионального обучения, а также на подго-
товку и защиту в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
диссертаций на соискание ученой степени.

Офицеры, проходящие военную службу по контракту, имеют право на обучение 
в федеральных государственных профессиональных образовательных организациях 
или федеральных государственных образовательных организациях высшего образова-
ния и на подготовительных отделениях таких образовательных организаций высшего 
образования с освоением образовательных программ по очно-заочной или заочной 
форме обучения.

1.4.2  Какие возможности у офицера заниматься научной деятельностью?
Военная служба позволяет офицеру реализовать свои способности, свой твор-

ческий потенциал в самых различных сферах, в том числе и в научной области.
Участие в научной деятельности для офицеров в период прохождения военной 

службы возможно в самых разных формах, таких как:
•  проведение различных исследований в интересах обороны и безопасности государства;
•  написание кандидатских и докторских диссертаций, военно-теоретических трудов, 

статей, подготовка докладов, научных отчетов, сообщений, рецензий, заключений 
и других научно-методических материалов в военно-теоретической и военно-тех-
нической областях;

• участие в рационализаторской, изобретательской и патентно-лицензионной работе;
• разработка учебников, в том числе компьютерных, учебных пособий, монографий;
• участие в научных конферен циях, семинарах, творческих дискуссиях и др.

Командиры воинских частей и соединений Вооруженных Сил Российской Федерации 
нередко рекомендуют для подготовки в адъюнктуре и докторантуре вузов Минобороны 
России офицеров, про явивших склонность к научной работе.



РАЗДЕЛ 1 .  ПРОФЕССИЯ –  РОДИНУ ЗАЩИЩАТЬ РАЗДЕЛ 1 .  ПРОФЕССИЯ –  РОДИНУ ЗАЩИЩАТЬ

28 29

1.4.3  Что представляет собой система мер поощрения офицеров 
во время прохождения военной службы?

На основании Дисциплинарного устава Вооруженных Сил Российской Федерации 
к офицерам применяются следующие поощрения:
• снятие ранее примененного дисциплинарного взыскания;
• объявление благодарности;
• награждение грамотой, ценным (в том числе именным) подарком или деньгами;
• занесение в Книгу почета воинской части (корабля) фамилий отличившихся офи-

церов;
• досрочное присвоение очередного воинского звания, но не выше воинского звания, 

предусмотренного штатом для занимаемой воинской должности;
• присвоение очередного воинского звания на одну ступень выше воинского звания, 

предусмотренного штатом для занимаемой воинской должности, но не выше 
воинского звания майора, капитана 3-го ранга, а военнослужащему, имеющему 
ученую степень и (или) ученое звание, занимающему воинскую должность про-
фессорско-преподавательского состава в высшем военно-учебном заведении, 
не выше воинского звания полковника, капитана 1-го ранга;

• награждение именным холодным и огнестрельным оружием.

1.4.4  Каковы возможности офицеров быть награжденными 
государственными и ведомственными наградами?

В период прохождения военной службы офицеры могут быть награжденны 
государственными и ведомственными наградами.

Положением о государственных наградах Российской Федерации, утвержденным 
Указом Президента Российской Федерации от 7 сентября 2010 г. № 1099, устанав-
ливаются следующие виды государственных наград:
• высшие звания Российской Федерации;
• ордена Российской Федерации;
• знаки отличия Российской Федерации;
• медали Российской Федерации;
• почетные звания Российской Федерации.

Государственные награды являются высшей формой поощрения граждан Рос-
сийской Федерации.

В соответствии с Порядком награждения ведомственными знаками отличия 
Министерства обороны Российской Федерации, утвержденным приказом Мини-
стра обороны Российской Федерации от 14 декабря 2017 г. № 777 "О ведомственных 
знаках отличия Министерства обороны Российской Федерации", ведомственные 
знаки отличия Министерства обороны Российской Федерации являются формой 
признания особых личных заслуг, отличий по службе военнослужащих Вооружен-
ных Сил Российской Федерации, безупречной и эффективной государственной 
службы, добросовестного исполнения трудовых обязанностей лицами гражданского 
персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, а также оказания содействия 
в решении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, 
другими гражданами Российской Федерации и иностранными гражданами. Дан-
ным приказом учреждены 8 ведомственных знаков отличия: медали "За боевые 
отличия", "За воинскую доблесть", "За разминирование", "За укрепление боевого 
содружества", "За отличие в военной службе", "За трудовую доблесть", "Михаил 
Калашников" и "Участнику военной операции в Сирии".

Награждение ведомственными знаками отличия производится приказами Ми-
нистра обороны Российской Федерации.

Очередное награждение ведомственным знаком отличия за новые заслуги и 
достижения производится не ранее чем через три года после предыдущего награж-
дения, за исключением награждения за проявленные мужество, смелость и отвагу 
и медалью "За отличие в военной службе".

По решению Министра обороны Российской Федерации очередное награж-
дение ведомственным знаком отличия может быть произведено до истечения  
3-х летнего срока.

Награждение одним и тем же ведомственным знаком отличия не производится, 
за исключением награждения одноименными ведомственными знаками отличия 
более высокой степени, а также награждения медалями "За боевые отличия" и "За 
разминирование".

1.4.5  Каковы карьерные перспективы выпускника высшего  
военно-учебного заведения на 5–10 лет после выпуска?

Карьерными перспективами выпускника высшего военно-учебного заведения 
на 5–10 лет после выпуска являются: присвоение очередного воинского звания  
(в том числе досрочно), назначение на вышестоящую воинскую должность, уве-
личение денежного довольствия, возможность поступления в военную академию 
или адъюнктуру.



Обучение в высших  
военно-учебных заведениях  
Минобороны России

Раздел 2
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2.1  Особенности освоения  
основных образовательных 
программ

2.1.1 По каким направлениям подготовки и специальностям  
высшего образования осуществляется обучение в высших  
военно-учебных заведениях и каков срок обучения?

Высшие военно-учебные заведения реализуют основные профессиональные 
образовательные программы – образовательные программы высшего образования 
(программы специалитета, программы магистратуры, программы адъюнктуры 
и программы ординатуры) и образовательные программы среднего професси-
онального образования (программы подготовки специалистов среднего звена) 
по направлениям и специальностям подготовки, устанавливаемым Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации. Сроки обучения по основ-
ным профессиональным образовательным программам и их объем определяются 
федеральными государственными образовательными стандартами.

Подготовка офицеров в высших военно-учебных заведениях организуется 
по военным специальностям, перечни которых определяются Министром обороны 
Российской Федерации. Обучение в высших военно-учебных заведениях осущест-
вляется на государственном языке Российской Федерации.

2.1.2  Сколько стоит обучение в высшем военно-учебном заведении?
Обучение производится за счет средств федерального бюджета Российской 

Федерации. Плата с обучаемых не взимается.

2.1.3 В чем преимущества обучения в высшем военно-учебном 
заведении перед обучением в федеральной государственной 
образовательной организации высшего образования?

Подготовка в высших военно-учебных заведениях и в федеральных государствен-
ных образовательных организациях высшего образования реализуется в едином 
правовом поле, но при этом обучение в высших военно-учебных заведениях имеет 
свои особенности.

Эти особенности обусловлены тем, что обучение в высших военно-учебных 
заведениях имеет целью не только удовлетворение образовательных потребностей 
граждан, – это подготовка кадров в интересах обороны и безопасности государства.

В связи с этим проводится тщательный, многоэтапный отбор кандидатов при 
приеме в высшие военно-учебные заведения. 

При этом Минобороны России гарантирует обязательное трудоустройство вы-
пускников, так как подготовка в высших военно-учебных заведениях изначально 
организуется под конкретные «рабочие места» – воинские должности.

Курсанты высших военно-учебных заведений находятся на полном материаль-
ном и социальном обеспечении согласно нормам, предусмотренным для военнос-
лужащих соответствующей категории, – проживание, питание, обмундирование, 
денежное довольствие и др.

2.1.4  Могу ли я обучаться в высшем военно-учебном заведении 
одновременно по двум специальностям?

Курсанты не могут обучаться по двум специальностям одновременно.
По решению ученого совета (совета) вуза Минобороны России курсантам 

второго и последующих курсов обучения, успевающим на «хорошо» и «отлично», 
проявившим склонность к научному творчеству или показавшим выдающиеся 
способности для занятий спортом высших достижений, разрешается устанавливать 
индивидуальные учебные планы по отдельным дисциплинам, группам дисциплин 
или всем дисциплинам. Индивидуальные учебные планы должны предусматривать 
обязательное выполнение отчетности, установленной действующими учебным 
планом и программами, и могут предусматривать дополнительное изучение дис-
циплин, разделов и тем по выбору обучающегося.

Результаты отчетности по дополнительно изученным дисциплинам отражаются в 
зачетной книжке и экзаменационной (зачетной) ведомости. При полном выполнении 
требований учебных программ, предусматривающих получение дополнительной 
квалификации, обучающемуся выдается соответствующий документ.

2.1.5  Есть ли у курсантов возможность получения услуг доступа 
к сети «Интернет» в процессе обучения?

Доступ к Интернету в процессе обучения является одной из обязательных 
составляющих программы обучения любого вуза Минобороны России. Во всех 
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вузах Минобороны России созданы абонентские пункты доступа к сети Интер-
нет. Использование материалов из сети Интернет в ходе учебных занятий и при 
самостоятельной подготовке организовано в специализированных компьютерных 
классах с соблюдением требований по защите государственной тайны.

2.1.6  Обеспечивается ли курсантам свободный доступ для 
пользования электронно-вычислительной техникой?

Вузы Минобороны России на сегодняшний день оснащены новейшими тех-
ническими средствами и электронно-вычислительной техникой для реализации 
программы обучения в полном объеме. Все виды занятий проводятся с приме-
нением средств вычислительной техники. Во всех вузах Минобороны России 
созданы современные специализированные компьютерные классы, лингафонные 
кабинеты, учебно-тренировочные комплексы и т. д. Модернизация технических 
средств происходит постоянно.

2.1.7  Предусмотрено ли получение курсантами водительского 
удостоверения?

Курсантами высших военно-учебных заведений предусмотрено получение 
водительского удостоверения на основании квалификационных требований к во-
енно-профессиональной подготовке выпускников.

2.1.8  Будет ли у курсанта во время обучения в высшем  
военно-учебном заведении возможность изучить иностранный 
язык (два языка)?

Изучение иностранного языка является обязательным для всех курсантов, 
обучающихся во всех военных образовательных организациях высшего образова-
ния Минобороны России. На основании приказа Министра обороны Российской 
Федерации от 3 июля 2013 г. № 498 на изучение иностранного языка выделяется 
не менее 360 учебных часов в течение всего срока освоения основной образова-
тельной программы.

Федеральными государственными образовательными стандартами по специ-
альностям, реализуемым в военных образовательных организациях высшего об-
разования, предусматривается освоение одного иностранного языка. Исключение 
составляет специальность «Перевод и переводоведение», в ходе освоения которой 
курсанты изучают два иностранных языка.

Вместе с тем в целях совершенствования в Вооруженных Силах Российской 
Федерации системы подготовки офицеров, свободно владеющих иностранными 
языками, приказом Министра обороны Российской Федерации от 26 ноября 2014 г. 
№ 863 во всех военных образовательных организациях высшего образования 
введена подготовка курсантов по дополнительной профессиональной программе 
«Переводчик в сфере профессиональной коммуникации». Для освоения дан-
ной программы привлекаются курсанты, проявившие способности к изучению 
иностранных языков и не имеющие удовлетворительных оценок по результатам 
промежуточной аттестации.
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2.1.9 Смогу ли я перевестись из высшего военно-учебного заведения  
в федеральную государственную образовательную организацию 
высшего образования, если мне не понравится военное обучение?

Перевод в федеральную государственную образовательную организацию выс-
шего образования из высшего военно-учебного заведения без увольнения из рядов 
Вооруженных Сил Российской Федерации не предусмотрен.

2.1.10 Могу ли я учиться в высшем военно-учебном заведении 
экстерном или заочно?

Обучение курсантов в высшем военно-учебном заведении в форме экстерната 
и заочно не предусмотрено.

2.1.11  Какой диплом получают выпускники высших военно-учебных 
заведений?

Лицам, завершившим обучение по основным образовательным программам и 
прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается диплом, подтверж-
дающий получение образования соответствующего уровня и квалификации по 
специальности или направлению подготовки.

2.1.12 Какими специалистами становятся выпускники высших 
военно-учебных заведений?

Выпускники высших военно-учебных заведений становятся высококвалифици-
рованными специалистами в рамках своей военной специальности, впоследствии, 
после увольнения из рядов Вооруженных Сил Российской Федерации востребованы 
в различных органах государственной власти, других сферах жизни и деятельности 
государства в рамках полученной гражданской специальности.

2.1.13 Почему в федеральной государственной образовательной 
организации высшего образования срок обучения составляет,  
как правило, четыре года, а в высшем военно-учебном 
заведении – пять лет?

Высшие военно-учебные заведения ведут подготовку по программам специали-
тета со сроком обучения не менее 5 лет, а по специальности "Управление персоналом 
(Вооруженные Силы Российской Федерации, другие войска, воинские формирования 
и приравненные к ним органы Российской Федерации)" – 4 года. 

В федеральных государственных образовательных организациях высшего образова-
ния идет подготовка по образовательным программам высшего образования: бакалав-
риата (со сроком обучения 4 года), специалитета (со сроком обучения не менее 5 лет).

2.2 Особенности  
прохождения военной службы  
при обучении в высшем  
военно-учебном заведении

2.2.1 Кто такой курсант высшего военно-учебного заведения?
Курсант – гражданин, состоящий на военной службе, принятый в высшее  

военно-учебное заведение, будущий офицер.
Основной обязанностью курсантов является освоение соответствующей специ-

альности и подготовка к выполнению после окончания высшего военно-учебного 
заведения обязанностей в кадрах Вооруженных Сил Российской Федерации. 
От каждого курсанта требуется быть успешным, дисциплинированным и пример-
ным в ходе учебной деятельности.

Курсант – это должность обучающихся в высшем военно-учебном заведении. По во-
инскому званию курсант может быть рядовым, ефрейтором, сержантом и старшиной.

Курсанты проходят военную службу в соответствии с требованиями федеральных 
законов «О воинской обязанности и военной службе» и "О статусе военнослужа-
щих", Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом 
Президента Российской Федерации 
от 16 сентября 1999 г. № 1237, обще-
воинских уставов Вооруженных Сил 
Российской Федерации и иных зако-
нодательных и нормативных правовых 
актов Российской Федерации.

2.2.2 Каковы возможности 
курсантов для занятий 
физической культурой 
и спортом?

Высшие военно-учебные заведения 
обладают современной учебно-матери-
альной базой (спортивные комплексы, 
залы, бассейны, другие спортивные 
сооружения и т. д.), позволяющей кур-
сантам систематически заниматься 
физическими упражнениями и во-
енно-прикладными видами спорта 
во время плановых учебных занятий 
и в часы самостоятельной подготовки.
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2.2.3 Может ли курсант за время обучения получить  
спортивный разряд?

За время обучения в высшем военно-учебном заведении в процессе во-
енно-спортивных соревнований курсанты выполняют нормы и требования 
Военно-спортивного комплекса, выполняют и подтверждают разрядные нормы 
и требования Единой всероссийской спортивной классификации по воен-
но-прикладным видам спорта.

В высших военно-учебных заведениях ведется спортивно-массовая работа, 
направленная на физическое совершенствование военнослужащих. Содержание 
спортивно-массовой работы составляют регулярная физическая тренировка 
и состязания по военно-прикладным видам спорта. Основными видами спортив-
но-массовой работы являются: учебно-тренировочные занятия по видам спорта, 
военно-спортивные и спортивные соревнования, смотры спортивно-массовой 
работы, спортивные праздники.

Курсанты могут принимать участие в соревнованиях, проводимых городскими, 
областными, общественными и другими спортивными организациями.

2.2.4 Есть ли возможность у курсанта продолжать профессионально 
заниматься различными видами спорта, участвовать 
в соревнованиях (первенствах)?

Курсанты высших военно-учебных заведений не могут продолжать заниматься 
профессионально различными видами спорта, т. к. на основании Федерального 
закона от 4 декабря 2007 г. № 329 "О физической культуре и спорте в Российской 
Федерации" профессиональный спорт – это часть спорта, направленная на орга-

низацию и проведение спортивных соревнований, за участие в которых и подго-
товку к которым в качестве своей основной деятельности спортсмены получают 
вознаграждение от организаторов таких соревнований и (или) заработную плату.

Однако курсанты могут принимать участие в соревнованиях, проводимых го-
родскими, областными, общественными и другими спортивными организациями, 
что не является профессиональным спортом.

2.2.5 Возможно ли участие курсантов в образовательных 
олимпиадах, культурных проектах (КВН, музыкальных, 
песенных фестивалях и т. д.)?

Да, возможно. В высших военно-учебных заведениях существенные усилия 
направляются на обеспечение условий для участия курсантов в образовательных 
олимпиадах, на обеспечение потенциалов творческого развития и возможность 
удовлетворения курсантами духовных потребностей, на развитие самодеятельного 
художественного творчества, а также доступа к культурным ценностям.

В связи с тем, что проводятся отборочные этапы Всероссийского конкурса са-
модеятельного творчества военнослужащих, ветеранов военной службы и членов 
их семей "Катюша", игры КВН в видах и родах войск Вооруженных Сил Российской 
Федерации на базе высших военно-учебных заведений, участие курсантов в ука-
занных мероприятиях поощряется.

Министерству обороны Российской Федерации выделяются также премии для 
поддержки талантливой молодежи в рамках реализации приоритетного нацио-
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нального проекта «Образование» для участия слушателей и курсантов высших 
военно-учебных заведений в конкурсах на лучшие научные работы.

Кроме того, в Минобороны России среди курсантов ежегодно проводятся 
олимпиады по математике, информатике, иностранному языку, военной истории, 
по военно-профессиональным дисциплинам, которые в 2014 году получили статус 
международных.

Курсанты – победители олимпиад, а также лауреаты конкурса на лучшую научную 
работу ежегодно награждаются премиями для поддержки талантливой молодежи 
в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование».

2.2.6 Возможно ли участие курсантов в научно-исследовательской 
деятельности, в том числе за пределами высшего  
военно-учебного заведения?

Курсанты высших военно-учебных заведений вправе заниматься научно-исследо-
вательской деятельностью как в учебное, так и во внеучебное время путем участия 
в работе военно-научных кружков и других творческих коллективов. Как правило, 
военно-научная работа организуется на кафедрах. Членом военно-научного кружка 
может стать любой курсант, успешно осваивающий учебную программу и изъявив-
ший желание участвовать в научно-исследовательской деятельности.

Научно-исследовательская деятельность курсантов предусматривает выполнение 
контрольных, курсовых и дипломных работ, имеющих исследовательский характер, 
участие в изобретательской и рационализаторской работе, написание докладов 
и выступление с ними на военно-научных и научно-практических конференциях 
как в рамках своего вуза Минобороны России, так и за его пределами.

Курсанты высших военно-учебных заведений ежегодно принимают участие 
в конкурсах на лучшие научные работы, проводимых высшими учебными заве-
дениями и общественными организациями. Лучшие конкурсные научные работы 
награждаются грантами, премиями, грамотами и дипломами Министерства обра-
зования и науки России, Министра обороны Российской Федерации, различных 
общественных организаций и фондов для поддержки талантливой молодежи.

2.2.7 Есть ли у курсантов свободное время, в том числе для выхода 
за пределы высшего военно-учебного заведения?

Увольнение курсантов из расположения высшего военно-учебного заведения 
до заключения с ними контракта о прохождении военной службы осуществляется 
в порядке, установленном для солдат и сержантов, проходящих военную службу 
по призыву.

Курсанты после заключения контракта о прохождении военной службы, 
а также курсанты, имеющие право проживания в общежитии, могут находиться 
вне расположения высшего военно-учебного заведения  после учебных занятий 
и обязательных часов самостоятельной работы, определенных распорядком дня, 
до 24 часов, семейные курсанты – до начала занятий следующего учебного дня.

2.2.8 Научат ли меня выживанию в экстремальных условиях?
Да. В результате изучения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 

курсанты получают следующие уровни подготовленности:
Знать:
• требования безопасности при проведении занятий по боевой подготовке по специ-

альности, эксплуатации штатных вооружения и военной техники, выполнения 
других задач по видам повседневной деятельности личного состава;

• опасные, вредные и поражающие факторы, создающие угрозы для жизни и здо-
ровья военнослужащих при исполнении офицером должностных обязанностей;

• классификацию чрезвычайных и экстремальных ситуаций природного и техноген-
ного характера, меры их предупреждения и ликвидации.

Уметь:
• пользоваться средствами индивидуальной защиты, войсковыми приборами 

радиационной, химической разведки, индивидуальными противохимическими 
и дегазационными пакетами, действовать в условиях применения ядерного, хими-
ческого, биологического и зажигательного оружия, радиоактивного, химического 
и биологического заражения, аварий радиационно и химически опасных объектов;

•  оказывать первую медицинскую помощь при ранениях, травмах, острых забо-
леваниях, несчастных случаях и поражении оружием массового уничтожения, 
извлекать раненых из боевых машин и оборонительных сооружений, выносить 
их с поля боя;

•  распознавать и оценивать опасные и вредные факторы военной среды, определять 
способы защиты от них, а также ликвидировать негативные последствия и оказывать 
взаимопомощь в случае появления опасностей.
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2.2.9 Научат ли меня стрелять из разных видов оружия?
В зависимости от выбранной специальности курсанты учатся применять все виды 

штатного вооружения в бою, оценивать его техническое состояние, организовывать 
обслуживание и ремонт, вести установленную эксплуатационную документацию, 
грамотно управлять огнем подразделений приданных и поддерживающих огневых 
средств, творчески использовать огневые возможности изучаемых образцов воору-
жения в различных условиях боевой обстановки.

2.2.10 Слышал, что в армию вернулись замполиты.  
Где готовят таких офицеров?

Да. Только в нашей армии учат профессионально подготовленных военных специа-
листов для работы с личным составом, учат по новой специальности высшего образова-
ния 56.05.08 Военно-политическая работа. В дипломах выпускников, закончивших вуз  
по этой специальности будет своя гражданская квалификация: «Специалист в области 
военно-политической работы. Преподаватель». Офицеры военно-политических органов 
обладают глубокими психолого-педагогическими, историческими, политологическими 
знаниями, сочетают в себе качества политически грамотного, физически и психологи-
чески выносливого, знающего военное дело офицера, убежденного патриота Родины, 
человека высокой культуры и чести, военного педагога, способного своим мастерством 
и личным примером повести за собой подчиненный личный состав.

В 2022 году для подготовки замполитов открыли свои двери вузы видов и родов 
войск Вооруженных Сил. А это значит, что замполит, как в былые времена, сможет  
в любых условиях встать в строй вместо командира роты, батальона, расчета  
на пункте управления РВСН, а также десантироваться с подразделением в воздухе  
и выполнять задачи по защите Родины на море.

На плечах специалистов военно-политических органов – почетная обя-
занность формировать душу армии, поднимать и укреплять боевой дух  

войск, обеспечивать войска выверенной информацией, поддерживать дисци-
плину и правопорядок, укреплять морально-политическое и психологическое 
состояние личного состава, что всегда считалось важнейшим залогом победы.  
Это про них знаменитые строки: «Замполиты! Политруки! А по-прежнему – комиссары. 

2.2.11 Смогу ли я участвовать в Параде на Красной площади, 
как мой дед?

В Параде Победы на Красной площади ежегодно участвуют высшие военно-учеб-
ные заведения по решению Министра обороны Российской Федерации. Например, 
в Параде Победы 2023 года приняли участие курсанты 18 вузов Минобороны России.

2.2.12 Предоставляются ли в период обучения бесплатные средства 
связи для звонков родственникам?

Предоставление бесплатных средств связи в высших военно-учебных заведениях 
не предусмотрено.

2.2.13 Могу ли я в период обучения жениться (выйти замуж)?
Правовых оснований для запрета жениться (или выхода замуж) не имеется. Для 

совершения процедуры бракосочетания может предоставляться отпуск.

2.2.14 Возможны ли в период обучения в высшем военно-учебном 
заведении зарубежные стажировки?

Стажировка курсантов организуется в соответствии с образовательной програм-
мой. В отдельных случаях возможны выезды курсантов за границу для прохождения 
стажировки или в рамках программы международного военного сотрудничества.
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2.2.15 Когда заключается контракт о прохождении военной службы 
с курсантами высших военно-учебных заведений?

Граждане, не проходившие военную службу, при зачислении в высшие военно- 
учебные заведения  приобретают статус военнослужащих, проходящих военную 
службу по призыву, и заключают контракт о прохождении военной службы по  
достижении ими возраста 18 лет, но не ранее окончания ими первого курса обуче-
ния  и до окончания второго курса обучения в указанных высших военно-учебных 
заведениях.

Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, при зачислении 
в высшие военно-учебные заведения заключают новый контракт о прохождении 
военной службы.

Граждане, прошедшие военную службу по контракту, а также проходящие или 
прошедшие военную службу по призыву, при зачислении в указанные высшие 
военно-учебные заведения заключают контракт о прохождении военной службы 
до начала обучения.

Основание: Федеральный закон от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ "О воинской обязан-
ности и военной службе", Указ Президента Российской Федерации от 16 сентября 
1999 г. №1237 "Вопросы прохождения военной службы".

2.2.16 Возможно ли обучение в высшем военно-учебном заведении  
без подписания контракта о прохождении военной службы?

Военнослужащие, отказавшиеся заключить контракт о прохождении военной 
службы в порядке, установленном Федеральным законом от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ 
"О воинской обязанности и военной службе", подлежат отчислению из высших 
военно-учебных заведений.

Основание: Федеральный закон от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ "О вои нской обя-
занности и военной службе".

2.2.17 Что может послужить отказом в заключении с курсантом 
контракта о прохождении военной службы в период обучения?

Отказом в заключении с курсантом контракта о прохождении военной службы 
в период обучения может послужить невыполнение требований, предъявляемых 
к гражданам, поступающим на военную службу по контракту:
• Гражданин, поступающий на военную службу по контракту, должен владеть госу-

дарственным языком Российской Федерации, а также соответствовать медицинским 
и профессионально-психологическим требованиям военной службы к конкретным 
военно-учетным специальностям. Для определения соответствия гражданина 
установленным требованиям проводятся медицинское освидетельствование и ме-
роприятия по профессиональному психологическому отбору.

• На военную службу по контракту может быть принят курсант, признан-
ный годным к военной службе или годным к военной службе с незначи-

тельными ограничениями, а также годный к военной службе по конкрет-
ной военно-учетной специальности в соответствии с профилем обучения.  
Медицинское освидетельствование проводится в соответствии с Поло-
жением о военно-врачебной экспертизе, утвержденным постановлением 
Правительства Российской Федерации от 4 июля 2013 г. № 565, а также 
приказом Министра обороны Российской Федерации от 20 октября 2014 г.  
№ 770 "О мерах по реализации в Вооруженных Силах Российской Федера-
ции правовых актов по вопросам проведения военно-врачебной экспертизы".   
По результатам медицинского освидетельствования дается заключение о годности 
к военной службе, а также годности к военной службе по конкретной военно- 
учетной специальности.
Основание: Федеральный закон от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ "О воинской обя-

занности и военной службе".

2.2.18 Какой вид контракта о прохождении военной службы 
заключается с курсантом высшего военно-учебного заведения?

С курсантом высшего военно-учебного заведения заключается первый контракт 
на период освоения образовательной программы и пять лет военной службы после 
получения высшего образования.

Основание: Федеральный закон от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ "О воинской обя-
занности и военной службе".
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2.2.19 Какова продолжительность рабочего дня курсанта до и после 
заключения контракта о прохождении военной службы?

Рабочий день курсанта определяется распорядком дня, где предусмотрено время 
для личных потребностей, учебных занятий, самостоятельной подготовки, приемов 
пищи, сна. Курсанту, подписавшему контракт, разрешается ежедневное нахождение 
вне расположения высшего военно-учебного заведения после самостоятельной 
подготовки в установленное распорядком дня время.

2.2.20 Должен ли курсант нести службу во внутреннем или  
гарнизонном наряде?

В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации все 
военнослужащие обязаны нести службу во внутреннем и гарнизонном наряде.

2.2.21 Как часто курсанты ходят в увольнение?
Увольнение курсантам предоставляется в порядке очередности, курсанты 

до подписания контракта имеют право на одно увольнение в неделю, если не име-
ют дисциплинарных взысканий, в субботу и предпраздничные дни разрешается 
увольнение до 24 часов, а в воскресенье и праздничные дни – до вечерней поверки. 
Курсантам, проходящим военную службу по призыву, увольнение из расположения 
может предоставляться после приведения их к Военной присяге.

2.2.22 Могу ли я жить дома (снимать квартиру) или весь срок обучения 
обязан буду прожить в казарме?

Курсанты высшего военно-учебного заведения до заключения ими контракта 
о прохождении военной службы размещаются в казармах в порядке, установлен-
ном для солдат и сержантов, проходящих военную службу по призыву. Курсанты, 

заключившие контракт, в том числе семейные курсанты, могут размещаться 
в общежитиях, предназначенных для размещения курсантов на период обучения.

Начальник высшего военно-учебного заведения при отсутствии жилых поме-
щений в общежитиях имеет право разрешить семейным курсантам, заключившим 
контракт о прохождении военной службы, проживать вне территории, занимаемой 
высшим военно-учебным заведением, при условии своевременного прибытия таких 
военнослужащих к месту обучения.

2.2.23 Сохраняется ли мое воинское звание, полученное в период 
службы по призыву или по контракту в армии,  
при поступлении в высшее военно-учебное заведение?

Воинские звания, присвоенные до поступления в высшее военно-учебное за-
ведение, сохраняются.

2.2.24 Возможно ли получение воинских званий в период обучения 
в высшем военно-учебном заведении?

Гражданам, не имеющим воинского звания, при зачислении в высшее воен-
но-учебное заведение присваивается воинское звание рядовой.

Очередное воинское звание присваивается военнослужащему в день истечения 
срока его военной службы в предыдущем воинском звании, если он занимает воин-
скую должность, для которой штатом предусмотрено воинское звание, равное или 
более высокое, чем воинское звание, присваиваемое военнослужащему.

Сроки присвоения воинских званий

рядовой, матрос пять месяцев

младший сержант, старшина 2-й статьи один год

сержант, старшина 1-й статьи два года

старший сержант, главный старшина три года

2.2.25 Предусмотрены ли для курсантов каникулярные отпуска,  
когда и какой продолжительности?

Курсантам ежегодно предоставляются летний каникулярный отпуск продолжи-
тельностью 30 суток и зимний каникулярный отпуск продолжительностью 15 суток.

Курсантам второго и последующих курсов решением начальника вуза Миноборо-
ны России может быть предоставлено право досрочной сдачи экзаменов и зачетов. 
Высвободившееся время может использоваться по желанию обучающегося для 
углубленного изучения дисциплин по выбору, проведения научной работы или 
увеличения продолжительности каникулярных отпусков, при этом суммарная 
продолжительность зимнего и летнего каникулярных отпусков в учебном году 
не должна превышать 60 суток.
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2.3 Социальные гарантии
2.3.1 Предоставят ли мне в период обучения,  

после заключения брака, жилье?
Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, размещаются в со-

ответствии с требованиями общевоинских уставов.
За военнослужащими, проходящими военную службу по призыву, курсантами 

высших военно-учебных заведений сохраняются жилые помещения, занимаемые 
ими до призыва (поступления) на военную службу. Они не могут быть сняты с учета 
в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

Курсанты высших военно-учебных заведений до заключения ими контракта 
о прохождении военной службы размещаются в казармах в порядке, установлен-
ном для солдат и сержантов, проходящих военную службу по призыву. Курсанты, 
заключившие контракт, в том числе семейные курсанты, слушатели, не имеющие 
офицерских званий, могут размещаться в общежитиях, предназначенных для раз-
мещения курсантов на период обучения.

Начальник высшего военно-учебного заведения при отсутствии жилых помещений 
в общежитиях имеет право разрешить семейным курсантам, заключившим контракт 
о прохождении военной службы, а также слушателям, не имеющим офицерских зва-
ний, проживать вне территории, занимаемой высшим военно-учебным заведением, 
при условии своевременного прибытия таких военнослужащих к месту обучения.

2.3.2 Существуют ли для курсантов стимулирующие денежные 
надбавки и в каком размере за отличную успеваемость  
или другие заслуги?

Существуют две стимулирующие денежные выплаты, зависящие от уровня 
физической подготовленности и успеваемости.

2.3.3 Каковы размеры денежного довольствия курсантов?  
Меняется ли размер денежного довольствия от курса к курсу?

 Размер денежного довольствия курсанта (руб.)

Категория
Минимальный размер  

денежного довольствия

Максимальный размер 

денежного довольствия

Курсант 1-го курса 2563,0 3844,0

Курсант 2-го курса 16781,0 27014,0

Курсант 3–5-го курса 18379,0 38934,0

Стимулирующие денежные выплаты  
для курсантов

Ежемесячная надбавка  
за особые достижения  
в службе 
(установлена приказом Министра  

обороны Российской Федерации  

от 31 июля 2019 г. № 430дсп) 

Выплачивается за квалификационный уровень 

физической подготовленности, выполнение 

(подтверждение) спортивных разрядов по военно-

прикладным видам спорта и наличие спортивных 

званий по любому виду спорта в следующих 

размерах:

• выполнившим (подтвердившим) второй квалификаци-

онный уровень физической подготовленности – 15% 

от оклада по воинской должности;

• выполнившим (подтвердившим) первый квалификаци-

онный уровень физической подготовленности – 30% 

от оклада по воинской должности;

• выполнившим (подтвердившим) высший квалифика-

ционный уровень физической подготовленности – 

70% от оклада по воинской должности;

• выполнившим (подтвердившим) первый спортивный 
разряд по одному из военно-прикладных видов  

спорта – 80% от оклада по воинской должности;

• выполнившим (подтвердившим) спортивный разряд 

кандидата в мастера спорта по одному из военно-при-

кладных видов спорта – 90% от оклада по воинской 

должности;

• имеющим спортивные звания «заслуженный мастер 
спорта Российской Федерации (СССР)», «мастер 
спорта Российской Федерации (СССР)» – 100 %        

от оклада по воинской должности.

Ежемесячная 
премия 
за добросовестное 
и эффективное 
исполнение 
должностных 
обязанностей
(установлена приказом 

Министра обороны 

Российской Федерации  

от 6 декабря 2019 г. № 727)

Выплачивается в следующих 

размерах:

• имеющим только отличные 
оценки – до 25% оклада 

денежного содержания  

в месяц;

• имеющим только хорошие  
и отличные оценки – до 15% 

оклада денежного содержа-

ния в месяц;

• имеющим удовлетворитель-
ные (неудовлетворительные)
оценки – до 5% оклада 

денежного содержания  

в месяц.
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Конкретный размер зависит от следующих факторов:
1.  Присвоенного воинского звания.
2.  Выслуги лет.
3.  Наличия неснятых дисциплинарных взысканий.
4.  Уровня физической подготовленности.
5.  Наличия допуска к секретным сведениям.
6.  Результатов обучения.
7.  Курсантам-сиротам 1–2-го курса (до заключения контракта) дополнительно 

ежемесячно выплачивается 1409 рублей 65 копеек.

2.3.4 Какие жилищные и бытовые условия предоставляются 
курсантам на период обучения?

Для проживания курсантам предоставляется просторное общежитие, которое 
оборудуется спальными местами, комнатами для умывания, туалетами, с холодной 
и горячей водой, комнатами для спортивных занятий, чистки обуви, сушки обмун-
дирования, комнатами бытового обслуживания, кладовыми для хранения вещей.

2.3.5 Какое вещевое и продовольственное обеспечение 
предусмотрено для курсантов?

Курсанты военных образовательных организаций обеспечиваются вещевым 
имуществом согласно нормам снабжения, определенным постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 22 июня 2006 г. № 390 "О вещевом обеспечении 
в федеральных органах исполнительной власти, в которых федеральным законом 
предусмотрена военная служба, в мирное время".

Курсанты военных образовательных организаций, согласно приказу Министра 
обороны Российской Федерации от 9 октября 2020 г. № 525 "Об утверждении Правил 
ношения военной формы одежды, знаков различия военнослужащих, ведомствен-
ных знаков отличия и иных геральдических знаков Вооруженных Сил Российской 
Федерации", носят военную форму одежды следующих видов:
• парадная летняя – кепка повседневная, костюм (куртка и брюки) повседневный, 

футболка (тельняшка с полосами голубого цвета – в ВДВ и спецназе), носки хлоп-
чатобумажные, ботинки с высокими берцами;

• парадная зимняя – шапка-ушанка меховая, куртка демисезонная повседневная, 
костюм (куртка и брюки) повседневный, футболка с длинными рукавами, ремень 
поясной (при форме одежды для строя), кашне, носки полушерстянные, ботинки 
с высокими берцами для низких температур, перчатки полушерстянные;

• повседневная летняя – фуражка летняя (берет шерстяной), костюм летний, фут-
болка и трусы (тельняшка с полосами голубого цвета – в ВДВ и спецназе) носки, 
ботинкис высокими берцами;

• повседневная зимняя – шапка утепленная, балаклава, куртка утепленная, жилет 
утепленный, брюки утепленные, костюм демисезонный, белье нательное облегченное 

длинное, белье нательное флисовое, шарф, носки, ботинки с высокими берцами для 
низких температур, рукавицы утепленные, перчатки полушерстянные.
Нормы и порядок продовольственного обеспечения в Вооруженных Силах 

Российской Федерации определены: Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 29 декабря 2007 г. № 946 "О продовольственном обеспечении воен-
нослужащих и некоторых других категорий лиц, а также об обеспечении нормами 
(продуктами) штатных животных воинских частей и организаций в мирное время" 
и приказом Министра обороны Российской Федерации от 21 июня 2011 г. № 888 
"Об утверждении Руководства по продовольственному обеспечению военнослу-
жащих Вооруженных Сил Российской Федерации и некоторых других категорий 
лиц, а также обеспечению нормами (продуктами) и подстилочными материалами 
штатных животных воинских частей в мирное время". В соответствии с данными 
руководящими документами бесплатным питанием обеспечиваются кандидаты для 
зачисления и курсанты профессиональных образовательных организаций. Также 
данными документами определены категории и условия, при которых бесплатным 
питанием обеспечиваются офицеры, а также перечень районов Крайнего Севера  
и приравненных к ним местностей, на территории которых в мирное время выдается 
продовольственный паек.

2.3.6 Каким образом организовано оказание медицинских услуг 
(помощи) курсантам?

Оказание медицинской помощи осуществляется всем военнослужащим незави-
симо от подчиненности в ближайшей военно-медицинской организации согласно 
утвержденным стандартам, а при ее отсутствии в гражданских медицинских орга-
низациях на договорной основе за счет средств Минобороны России.



Раздел 3

Прием в высшие  
военно-учебные заведения 
Минобороны России
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3.1 Порядок и условия приема
3.1.1 Кто определяет порядок и условия приема в высшие  

военно-учебные заведения Министерства обороны Российской 
Федерации?

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании 
в Российской Федерации" полномочия определять порядок и условия приема в высшие 
военно-учебные заведения Министерства обороны Российской Федерации предоставлены 
Министру обороны Российской Федерации. Указанные полномочия реализованы в приказе 
Министра обороны Российской Федерации от 7 апреля 2015 г. № 185 "Об утверждении 
Порядка и условий приема в образовательные организации высшего образования, нахо-
дящиеся в ведении Министерства обороны Российской Федерации".

Правила приема на обучение в высшее военно-учебное заведение в части, 
не урегулированной законодательством об образовании, устанавливаются вузом 
Минобороны России самостоятельно.

3.1.2 Где найти информацию о высших военно-учебных заведениях 
и особенностях приема?

На официальном сайте Министерства обороны Российской Федерации  
(http//www.mil.ru) в разделе «Образование» → «Высшее» представлен перечень 
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высших военно-учебных заведений Министерства обороны Российской Федерации. 
На странице каждого вуза Минобороны России можно ознакомиться с его историей.

Правила приема в высшие военно-учебные заведения Министерства обороны 
Российской Федерации размещены в разделе «Образование» → «Документы». Также 
информация о приеме размещается в газете «Красная Звезда» и других военных 
средствах массовой информации.

3.1.3 Кто может поступать в высшее военно-учебное заведение?
В качестве кандидатов на поступление в высшие военно-учебные заведения 

на обучение курсантами по программам с полной военно-специальной подготов-
кой рассматриваются граждане, имеющие среднее общее образование, из числа:
• граждан в возрасте от 16 до 22 лет, не проходивших военную службу;
• граждан, прошедших военную службу, и военнослужащих, проходящих военную 

службу по призыву, – до достижения ими возраста 24 лет;
• военнослужащих, проходящих военную службу по контракту (кроме офицеров), 

поступающих в вузы Минобороны России для обучения по программам с полной 
военно-специальной подготовкой, – до достижения ими возраста 27 лет.
В качестве кандидатов на поступление в высшие военно-учебные заведения  

на обучение курсантами по программам со средней военно-специальной под-
готовкой рассматриваются граждане, имеющие среднее общее образование  
до достижения ими возраста 30 лет.

Кандидаты на поступление в вузы Минобороны России на обучение курсантами 
должны соответствовать требованиям, установленным законодательством Рос-
сийской Федерации для граждан, поступающих на военную службу по контракту.

3.1.4 Кто не может поступать в высшее военно-учебное заведение?
Не могут рассматриваться в качестве кандидатов на поступление в вузы Миноборо-

ны России для обучения курсантами граждане, указанные в четвертом и пятом абзацах 
пункта 5 статьи 34 Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ "О воинской обя-
занности и военной службе", а также не соответствующие требованиям, определенным  
пунктом 1 статьи 35 указанного федерального закона (в том числе граждане, в отношении 
которых вынесен обвинительный приговор и которым назначено наказание, в отношении 
которых ведется дознание либо предварительное следствие или уголовное дело в отноше-
нии которых передано в суд, а также граждане, имеющие неснятую или непогашенную 
судимость за совершение преступления, отбывавшие наказание в виде лишения свободы).

Не могут поступать в вуз Минобороны России граждане, уже имеющие высшее 
образование, а также в отношении которых вынесено решение комиссии военного 
комиссариата или аттестационной комиссии воинской части о несоответствии 
кандидата установленным законодательством Российской Федерации требованиям.
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3.1.5 Какие дополнительные требования предусмотрены для 
поступающих в высшие военно-учебные заведения?

Граждане, изъявившие желание обучаться по специальности 56.05.03 Служеб-
но-прикладная физическая подготовка, рассматриваются в качестве кандидатов 
на поступление при наличии у них спортивного звания или спортивного разряда 
не ниже первого по одному из видов спорта, а по специальности 53.05.07 Дирижи-
рование военным духовым оркестром – профессиональных навыков игры на одном 
из инструментов духового оркестра.

3.1.6 Может ли гражданин иностранного государства обучаться 
в высшем военно-учебном заведении?

Подготовка и обучение военнослужащих иностранных государств осущест-
вляются Министерством обороны Российской Федерации в соответствии с 
международными договорами Российской Федерации на основании контрактов, 
заключаемых Министерством обороны Российской Федерации с министерствами 
обороны и иными ведомствами иностранных государств, а также на основании 
договоров, заключаемых Министерством обороны Российской Федерации с ор-
ганизациями-производителями и организациями-разработчиками продукции 
военного назначения.

Порядок организации приема на обучение и обучения в вузах Минобороны 
России военнослужащих иностранных государств определен Постановление 
Правительства Российской Федерации от 29 октября 2015 г. № 1164 "Об оказании 
Министерством обороны Российской Федерации услуг по подготовке и обучению 
военных и военно-технических кадров иностранных государств" и приказом 
Министра обороны Российской Федерации от 26 июля 2016 г. № 468 "О мерах 
по реализации в Вооруженных Силах Российской Федерации постановления 

Правительства Российской Федерации от 29 октября 2015 г. № 1164 "Об оказании 
Министерством обороны Российской Федерации услуг по подготовке и обучению 
военных и военно-технических кадров иностранных государств".

3.1.7 Можно ли поступать в высшее военно-учебное заведение,  
имея высшее образование?

Нет, так как в соответствии со статьей 5 Федерального закона от 29 февраля 
2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" гарантируются об-
щедоступность и бесплатность высшего образования на конкурсной основе, если 
образование данного уровня гражданин получает впервые. Кандидат не имеет 
права поступать в высшее военно-учебное заведение, имея высшее образование.

Вместе с тем гражданин, имеющий высшее образование, может стать офицером 
Вооруженных Сил Российской Федерации в порядке реализации статьи 21 Положе-
ния о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента 
Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237, согласно которому воинское 
звание лейтенант присваивается:
• гражданину (военнослужащему), не имеющему воинского звания офицера, име-

ющему высшее профессиональное образование, родственное соответствующей 
военно-учетной специальности, и поступившему на военную службу по кон-
тракту на воинскую должность, для которой штатом предусмотрено воинское 
звание офицера, – при назначении на соответствующую воинскую должность;

• военнослужащему, не имеющему воинского звания офицера, проходящему во-
енную службу по контракту, имеющему высшее профессиональное образование, 
родственное соответствующей военно-учетной специальности, и назначенному 
на воинскую должность, для которой штатом предусмотрено воинское звание 
офицера, – при назначении на соответствующую воинскую должность.

3.1.8 На какие специальности при поступлении в высшее  
военно-учебное заведение ограничен набор лиц, недавно 
получивших российское гражданство?

Действующим законодательством Российской Федерации ограничение прав 
граждан, недавно получивших российское гражданство, не предусмотрено.

3.1.9 Существуют ли квоты на поступление в высшее военно-учебное 
заведение для девушек по национальному, социальному критерию?

Решение о наборе девушек в высшее военно-учебное заведение на какую-либо 
специальность принимает Министр обороны Российской Федерации. Набор осу-
ществляется на конкурсной основе в общем порядке без учета происхождения, 
национального критерия и каких-либо других дискриминирующих факторов.
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3.1.10 Какие льготы и для кого предусмотрены при приеме в высшие 
военно- учебные заведения? Какие документы необходимо 
представить для подтверждения наличия льготы?

Перечень граждан, которым предоставляются особые права при приеме в выс-
шие военно-учебные заведения, определяется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Право на прием без вступительных испытаний имеют:
а) победители и призеры заключительного этапа всероссийской олимпиады школь-

ников, члены сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международ-
ных олимпиадах по общеобразовательным предметам и сформированных в порядке, 
установленном Минобрнауки России, по специальностям, соответствующим профилю 
Всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады;

б) чемпионы и призеры Олимпийских игр, чемпионы мира, чемпионы Европы, 
лица, занявшие первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 
спорта, включенным в программы Олимпийских игр, по специальностям в области 
физической культуры и спорта.

Право на прием на обучение в пределах установленной квоты при условии 
успешного прохождения вступительных испытаний имеют:

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,

дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства, инвалиды вследствие 
военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной 
службы,

ветераны боевых действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1 – 4 пункта  
1 статьи 3 Федерального закона от 12 января 1995 года № 5-ФЗ "О ветеранах".

Право на прием на обучение в пределах отдельной квоты имеют:
1) Герои Российской Федерации, лица, награжденные тремя орденами Мужества;
2) граждане, проходящие (проходившие) военную службу в Вооруженных Силах 

Российской Федерации, граждане, проходящие (проходившие) военную службу 
(службу) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских 
формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона 
от 31 мая 1996 года № 61-ФЗ "Об обороне", при условии их участия в специальной 
военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области и 
(или) выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на террито-
рию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на Государственной 
границе Российской Федерации и приграничных территориях субъектов Российской 
Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной операции 
на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области, находящиеся (находив-
шиеся) на указанных территориях служащие (работники) правоохранительных 
органов Российской Федерации, граждане, выполняющие (выполнявшие) служебные 
и иные аналогичные функции на указанных территориях;

3) граждане, призванные на военную службу по мобилизации в Вооруженные 
Силы Российской Федерации, граждане, заключившие контракт о добровольном 
содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации, при условии их участия в специальной военной операции на террито-
риях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 
Запорожской области и Херсонской области и (или) выполнения ими задач по 
отражению вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в 
ходе вооруженной провокации на Государственной границе Российской Федерации 
и приграничных территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к 
районам проведения специальной военной операции на территориях Украины, 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области, граждане, заключившие контракт (имевшие иные 
правоотношения) с организацией, содействующей выполнению задач, возложенных 
на Вооруженные Силы Российской Федерации, при условии их участия в специ-
альной военной операции на указанных территориях;

4) лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной 
власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие 
в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, 
Народной милиции Луганской Народной Республики, воинских формирований 
и органов Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики 
начиная с 11 мая 2014 года;

5) дети лиц, указанных в пунктах 2 – 4 настоящей части;
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6) дети военнослужащих, сотрудников федеральных органов исполнительной 
власти и федеральных государственных органов, в которых федеральным законом 
предусмотрена военная служба, сотрудников органов внутренних дел Российской 
Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, 
направленных в другие государства органами государственной власти Российской 
Федерации и принимавших участие в боевых действиях при исполнении служебных 
обязанностей в этих государствах;

7) дети медицинских работников, умерших в результате инфицирования новой 
коронавирусной инфекцией (COVID-19) при исполнении ими трудовых обязанно-
стей, по основным профессиональным образовательным программам медицинского 
образования и фармацевтического образования.

Прием на обучение в пределах отдельной квоты осуществляется без проведе-
ния вступительных испытаний (за исключением дополнительных вступительных 
испытаний творческой и (или) профессиональной направленности) в отношении:

лиц, указанных в пунктах 1 и 7 настоящей части;
детей лиц, указанных пунктах 2 – 4 и 6 настоящей части, погибших или полу-

чивших увечье (ранение, травму, контузию) либо заболевание при исполнении 
обязанностей военной службы (служебных обязанностей) в ходе специальной 
военной операции (боевых действий на территориях иностранных государств) 
либо удостоенных звания Героя Российской Федерации или награжденных тремя 
орденами Мужества.

Иные лица настоящей части принимаются на обучение по результатам единого 
государственного экзамена или по результатам вступительных испытаний, про-
водимых образовательной организацией высшего образования самостоятельно, 
по выбору указанных лиц.

Представление в приемную комиссию высшего военно-учебного заведения 
оригинала документа, подтверждающего право на прием в пределах отдельной 
квоты (далее – справка), регламентировано методическими рекомендациями 
Минобрнауки России.

Справка выдается по личному заявлению военнослужащего или члена его семьи 
в срок до семи дней со дня обращения:

в отношении детей погибших (умерших) военнослужащих – военным комисса-
риатом муниципального образования по месту фактического проживания семьи 
военнослужащего;

в отношении детей военнослужащих, уволенных с военной службы, – военным 
комиссариатом муниципального образования по месту воинского учета (месту 
жительства или месту пребывания) военнослужащего;

в отношении детей других военнослужащих, в том числе военнослужащих, 
получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание, – воинской 
частью, в которой военнослужащий проходит военную службу.

Преимущественным правом зачисления в высшие военнно-учебные заведения 
при условии успешного прохождения вступительных испытаний и при прочих 
равных условиях пользуются следующие лица:

а) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

б) граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родителя – ин-
валида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного 
минимума, установленного в субъекте Российской Федерации по месту жительства 
указанных граждан;

в) дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной 
службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) либо забо-
леваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы, в том 
числе при участии в проведении контртеррористических операций и (или) иных 
мероприятий по борьбе с терроризмом;

г) дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев Российской Фе-
дерации и полных кавалеров ордена Славы;

д) дети сотрудников органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-ис-
полнительной системы, федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств 
и психотропных веществ, таможенных органов, погибших (умерших) вследствие 
увечья или иного повреждения здоровья, полученных ими в связи с выполнением 
служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного ими в период 
прохождения службы в указанных учреждениях и органах, и дети, находившиеся 
на их иждивении;
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е) дети прокурорских работников, погибших (умерших) вследствие увечья или 
иного повреждения здоровья, полученных ими в период прохождения службы 
в органах прокуратуры, либо после увольнения вследствие причинения вреда 
здоровью в связи с их служебной деятельностью;

ж) военнослужащие, которые проходят военную службу по контракту и непре-
рывная продолжительность военной службы по контракту которых составляет 
не менее трех лет, а также граждане, прошедшие военную службу по призыву 
и поступающие на обучение по рекомендациям командиров, выдаваемым граж-
данам в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, 
в котором федеральным законом предусмотрена военная служба;

з) военнослужащие, сотрудники Федеральной службы войск национальной 
гвардии Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федерации, 
уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службы 
Государственной противопожарной службы, выполнявшие задачи в условиях  
вооруженного конфликта в Чеченской Республике и на прилегающих к ней террито-
риях, отнесенных к зоне вооруженного конфликта, и указанные военнослужащие, 
выполняющие задачи в ходе контртеррористических операций на территории 
Северо-Кавказского региона;

и) выпускники общеобразовательных организаций, профессиональных обра-
зовательных организаций, находящихся в ведении федеральных государственных 
органов и реализующих дополнительные общеобразовательные программы, име-
ющие целью подготовку несовершеннолетних обучающихся к военной или иной 
государственной службе.

Кроме этого, по решению организации высшего образования победителям 
и призерам всероссийской олимпиады, членам сборных команд, победителям 
и призерам олимпиад школьников разных уровней предоставляется:
• льгота первого порядка – зачисление без вступительных испытаний;
• льгота второго порядка – быть приравненным к лицам, набравшим максимальное 

количество (100) баллов по единому государственному экзамену по общеобразо-
вательному предмету, соответствующему профилю олимпиады.

3.1.11 Есть ли льготы при поступлении у суворовцев, нахимовцев, 
кадет?

При получении кандидатами равных результатов в ходе вступительных ис-
пытаний преимущественным правом при зачислении курсантами пользуются 
выпускники суворовских военных (нахимовских) училищ, кадетских корпусов.

3.1.12 Я – Юнармеец. Поможет ли мне это при поступлении в высшее 
военнно-учебное заведение?

Наличие книжки юнармейца, подтверждающей, что кандидат является участ-
ником Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического обществен-
ного движения "ЮНАРМИЯ" не менее одного года, дает ему право на начисление 
дополнительных 3 (трех) баллов к результатам вступительных испытаний при 
поступлении в высшее военно-учебное заведение.
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3.2 Предварительный отбор
3.2.1 Кто осуществляет проведение предварительного отбора?

Предварительный отбор кандидатов из числа граждан, прошедших и не прохо-
дивших военную службу, проводится военными комиссарами субъектов Российской 
Федерации, призывными комиссиями, создаваемыми в муниципальных районах, 
городских округах и на внутригородских территориях городов федерального зна-
чения, начальниками суворовских военных училищ, а из числа военнослужащих – 
командирами воинских частей (соединений).

3.2.2 С чего начинать, чтобы поступить в высшее военно-учебное 
заведение?

Начать необходимо с принципиального выбора высшего военно-учебного 
заведения и гражданской специальности, по которой кандидат желает обучаться 
(подбор военной специальности подготовки, соответствующей гражданской, 
может быть осуществлен при прохождении профессионального отбора в высшем 
военно- учебном заведении). Далее необходимо подать соответствующее заявление 
в отдел военного комиссариата (муниципальный) субъекта Российской Федерации 
по месту жительства (военнослужащим – рапорт на имя командира воинской части). 
Выпускники суворовских военных училищ подают заявление на имя начальника 
суворовского военного училища, в котором они обучаются.

Лица, подавшие указанные заявления (рапорт), должны рассматриваться в каче-
стве кандидатов для поступления в высшее военно-учебное заведение независимо 
от наличия в данном отделе военного комиссариата или в воинской части плана 
предварительного отбора кандидатов – так называемой разнарядки на отбор.

Для реализации возможности подачи в 
военный комиссариат заявления для посту-
пления в высшее военно-учебное заведение 
Минобороны России на Едином портале 
государственных и муниципальных услуг 
реализован сервис "Отбор кандидатов для 
поступления в образовательные организа-
ции высшего образования Минобороны 
России".

В личном кабинете через поисковик 
"Робот Макс" портала "Госуслуг" набираем 
текст "Военный вуз" и получаем на экране 
диалогового окна часто задаваемые вопро-
сы. Выбираем требуемое и получаем ответы.

3.2.3 В какие сроки нужно подавать 
заявление о желании поступать 
в высшее военно-учебное 
заведение?

Граждане, прошедшие и не проходившие 
военную службу, изъявившие желание по-
ступить в высшие военно-учебные заведения для обучения курсантами, подают 
заявления в отдел военного комиссариата субъекта Российской Федерации (му-
ниципальный) по месту жительства (выпускники суворовских военных училищ 
подают заявление на имя начальника суворовского военного училища, в котором 
они обучаются) до 20 апреля года приема в вуз Минобороны России, а поступающие 
в вузы Минобороны России, отбор в которые производится после оформления 
допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, – до 1 апреля года 
приема в вуз Минобороны России.

Граждане, проживающие в воинских частях, дислоцирующихся за пределами 
Российской Федерации, подают заявления на имя начальника вуза Минобороны 
России до 20 мая года приема в вуз Минобороны России.

Военнослужащие, изъявившие желание поступить в высшие военно-учебные 
заведения для обучения курсантами, подают рапорт на имя командира воинской 
части до 1 апреля года приема в вуз Минобороны России, а поступающие в вузы 
Минобороны России, отбор в которые производится после оформления допуска 
к сведениям, составляющим государственную тайну, подают рапорт на имя коман-
дира воинской части до 1 марта года приема в вуз Минобороны России.
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3.2.4 Что необходимо указывать в заявлении на поступление 
в высшее военно-учебное заведение?

В заявлении (рапорте) кандидата указываются: фамилия, имя, отчество, воинское 
звание и занимаемая воинская должность (для военнослужащего), дата рождения, 
сведения о гражданстве, реквизиты документа, удостоверяющего его личность (в том 
числе, реквизиты выдачи указанного документа), сведения о предыдущем уровне об-
разования и документе об образовании и (или) о квалификации, его подтверждающем, 
почтовый адрес места постоянного проживания, условное наименование воинской 
части (для военнослужащего), электронный адрес и контактный телефон (по желанию 
кандидата), наименование высшего военно-учебного заведения и специальность 
подготовки, на обучение по которой кандидат планирует поступать.

3.2.5 Какие документы необходимо прилагать к заявлению 
о поступлении в высшее военно-учебное заведение?

К заявлению (рапорту) кандидата прилагаются: копии свидетельства о рождении 
и документа, удостоверяющего личность и гражданство, автобиография, характе-
ристика на кандидата, поступающего в высшее военно-учебное заведение (с места 
работы, учебы или военной службы), (рекомендуемый образец приведен в прило-
жении № 8 к приказу Министра обороны Российской Федерации от 7 апреля 2015 г.  
№ 185), копия документа об образовании и (или) о квалификации, три фотографии 
размером 4,5 х 6 см, для военнослужащих – служебная карточка военнослужащего, 
для обучающихся в образовательных организациях среднего профессионального 
и высшего образования – справка об обучении или о периоде обучения.

3.2.6 Какие оригиналы документов и сведения необходимо 
представить в приемную комиссию высшего военно-учебного 
заведения для прохождения профессионального отбора?

Для прохождения профессионального отбора кандидатом в приемную комиссию 
вуза Минобороны России представляются:

1) документы (в срок не позднее одних суток до заседания приемной комиссии вуза 
Минобороны России для принятия решения о зачислении кандидата в вуз Минобороны 
России): паспорт, военный билет или удостоверение гражданина, подлежащего призыву 
на военную службу, оригинал документа об образовании и (или) о квалификации;

2) сведения о:
•  наличии или отсутствии у него особых прав (преимуществ) при приеме на обуче-

ние в вузы Минобороны России, установленных законодательством Российской 
Федерации (при наличии – прилагаются подтверждающие их документы);

• наличии или отсутствии у него индивидуальных достижений (при наличии – при-
лагаются подтверждающие их документы);

• сдаче единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) и его результатах или о ме-
сте сдачи ЕГЭ в дополнительные сроки проведения ЕГЭ при приеме на обучение 

по программам с полной военно-специальной подготовкой (при наличии нескольких 
результатов ЕГЭ, срок действия которых не истек, указывается, какие результаты 
ЕГЭ и по каким общеобразовательным предметам должны быть использованы).

3.2.7 Какие требования по здоровью предъявляются к кандидатам 
для поступления в высшее военно-учебное заведение?

Определение годности граждан к поступлению в высшие военно-учебные заведе-
ния  проводится в соответствии с требованиями к состоянию здоровья, изложенными 
в Расписании болезней (раздел II приложения к Положению о военно-врачебной 
экспертизе, утвержденному постановлением Правительства Российской Федерации 
от 4 июля 2013 г. № 565), а также в разделе IX приложения №1 к приказу Министра 
обороны Российской Федерации от 20 октября 2014 г. № 770 "О мерах по реализа-
ции в Вооруженных Силах Российской Федерации правовых актов по вопросам 
проведения военно-врачебной экспертизы". Требования к состоянию здоровья 
кандидатов, поступающих в высшие военно-учебные заведения, более высокие, чем 
к гражданам, призываемым на военную службу и проходящим военную службу.

В тоже время при отборе кандидатов, поступающих в высшее военно-учебные 
заведения, могут быть учтены результаты успешно проведенной операции лазерной 
коррекции зрения при невысоких степенях близорукости (не более 6 дптр), кроме 
кандидатов, поступающих в высшее военно-учебное заведение Воздушно-десантных 
войск, другие высшие военно-учебные заведения с воздушно-десантной подготовкой 
и по подготовке офицеров плавающего состава Военно-Морского Флота, а также по 
подготовке специалистов танковых войск и специалистов по эксплуатации много-
целевых гусеничных и колесных машин, для которых установлены более высокие 
требования по зрению.


