
План мероприятий по развитию системы профессиональной ориентации обучающихся
образовательных организаций Пономаревского района на 2021-2022 учебный

год.
№ Наименование

мероприятия
сроки Ответственный

исполнитель Результат выполнения 
мероприятия(с указанием
количественных
показателей)

I. 
Н
об

Нормативно-правовое регулирование системы профессиональной ориентации 
обучающихся

1.
Разработка
муниципального Плана 
профессиональной 
ориентации обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Пономаревского района, в 
том числе детей- 
инвалидов и лиц с
ограниченными 
возможностями здоровья

август ОО, Директора ОУ:
6 СОШ, 8 ООШ,
ддт, дюсш, 
кцсон, цзн,
Абдулинская МБ, 
КДН и ЗП, отдел 
культуры МО, отдел 
молодежи МО,
МФЦ.

II. Организационно-управленческое и методическое обеспечение профориентационной 
работы
1. О проведении 

профориентационной 
акции «Выбор » в 
муниципальном 
образовании
Пономаревский район.

сентябрь Директора ОУ, 
Социально
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ, Деминская, 
Софиевская
СОШ», ддт

Заключены договора на 
социально-
психологическую 
поддержку 11 школ

2
Реализации мероприятий 
по профессиональной 
ориентации обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей-инвалидов и лиц с 
ограниченными
возможностями здоровья

В течении
года

Зам директора по
ВР: СОШ- 6
Зам директора по 
УВР: ООШ-8, 
директор ДДТ,
ЦЗН.

Совещание РМО 
Классных
руководителей - 107 чел.
Совещание директоров 
ОУ- ноябрь, 15 чел.



3
Оказание
государственной услуги по
профессиональной 
ориентации обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей- инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья

В течении
года

ОО, ведущий 
специалист,
Зам директора по 
УВР: ДДТ, ЦЗН, 
МФЦ.

Участие в молодежном 
референдуме к 
празднованию дня 
Конституции, уч-ся 9-11 
классов ОУ. молодые 
педагоги до 30 лет.

4 Выявление и 
распространение лучших 
моделей
профориентационной 
работы с обучающимися 
общеобразовательных 
организаций, в том числе с 
детьми-инвалидами и
лицами с ограниченными 
возможностями здоровья

В течении
года

ОО, ведущий 
специалист, 
Директора: СОШ- 6
Зам директора по 
УВР: ООШ-7, 
директор ДДТ,
ЦЗН.

Отчет по
всероссийскому
мониторингу.
РМО классных 
руководителей - 62чел. 
Совещание директоров 
ОУ- октябрь, 16 чел.

5. Психолого-
педагогическое
сопровождение 
профессионального 
самоопределения 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей- инвалидов и лиц с 
ограниченными
возможностями здоровья

В течении
года

Социально 
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ, Деминская, 
Софиевская
СОШ», ДДТ

Анкетирование 9-11 кл.- 
235 чел., мониторинг 
учеников 5-9 классов по 
профориснтации:634 чел.

6. Мониторинг численности 
детей-инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
принявших участие в 
профориентационных 
мероприятиях

В течении
года

Зам директора по
ВР: СОШ- 6
Зам директора по 
УВР: ООШ-8, 
КЦСОН

Привлечь к мониторингу 
10 уч-ся надомного 
обучения 5- 11 классов, из
них 2 чел.- ОВЗ, 8 чел.- 
инвалиды

7.
Организация работы по 
обеспечению учета 
достижений обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей-инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
(портфолио) в целях их 
дальнейшего 
профессиональною, 
самоопределения и 
формирования

В течении
года

Зам директора по
ВР: СОШ- 6
Зам директора но 
УВР: ООШ-8,

Портфолио 9-11 
классы:235 уч-ся, 13 ОУ 
ведут учет проф. 
занятости при 
поступлении в ВУЗы и 
СУЗы.



индивидуальной 
траектории развития

8 Организация
ведомственного семинара
по теме
«Трудоустройство 
несовершеннолетних в 
ЛОК 2021г.»

апрель директора СОШ- 6, 
ООШ-8, директор 
ДДТ,
ЦЗН, КЦСОН.

51 чел.

I I I .  Развитие информационно-методических механизмов системы профессиональной 
ориентации
1.

Информационное 
освещение мероприятий по
профессиональной 
ориентации обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей- инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья, в
средствах массовой 
информации и интернет- 
ресурсах

В течении
года

Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,
ДДТ, служба ЦЗН, 
КЦСОН. 

Сайты ОУ, газета МО 
«Демские зори», 
информация по летней 
оздоровительной 
компании -2 статьи

2.
Информирование 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей-инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья, и
их родителей (законных 
представителей)о 
положении на рынке
груда

В течении
года

Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ, 
служба ЦЗН,
КЦСОН

Родительский всеобуч для
5-9 кл.: 634 чел., 10- 11 
кл,- 114 чел.

3.
Систематическое 
информирование 
школьников и родителей о

возможностях и
преимуществах получения 
профессионального 
образования в
образовательных 
организациях среднего 
профессионального и
высшего образования
Оренбургской области

В течении
года

Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ.

Информационные стенды 
«Сто дорог. Одна твоя» в 
14 ОУ.

4 Оказание
государственной услуги по
профессиональной 
ориентации

В течении
года

Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ.
К! (СОН, МФЦ

13 ОУ, ДДТ, охват уч-ся 
34 при профработе с
ЧП.

обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей- инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья

5 1 Доведение 
индивидуальных 
консультаций с
родителями по выбору 
профессий, профиля
обучения.

В лечении
года

В течении года Знакомить  родителей  с
видами  профессий,  с
предлагаемыми ОУ
элективными курсами.

IV. Развитие кадрового потенциала
1.

Организация 
профессиональной 
переподготовки и (или)
повышения квалификации 
специалистов по
вопросам
профессиональной 
ориентации обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
детей- инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья,
сопровождения
профессионального
выбора,
профессионального
консультирования

Согласно
графика
курсовой
подготовки

Отдел образования,
курирующий
ведущих
специалист

14 директоров ОУ, 
участие в 
общероссийском вебинаре
«Вопросы 
профессиональной 
ориентации в ОУ» - 51 
человек.

2.

Посещение 
презентационных 
мероприятий в рамках 
чемпионатов «Молодые 
профессионалы» 

Октябрь-
ноябрь

Отдел образования,
курирующий
ведущих
специалист

Участие аппарата 
управления отдела 
образования (3) и 
руководителей школ (5).

V. Программа мероприятий по развитию системы профориентационной работы.
1.

Профориентационная 
акция «Полезные 
каникулы» для подростков,
пребывающих в 
пришкольных площадках 
кратковременного 
пребывания и лагерях 
дневного пребывания.

Июнь-
август

Отдел образования,
курирующий
ведущих
специалист. 
Директора ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ., 
ДДТ,ДЮСШ.

13 ЛДП - 390 чел.(42%) и 
1 ПКП- 50 чел

2 Профориентационная В течении Отдел образования, Участие в областной



работа с обучающимися 
общеобразовательных 
организаций, молодежью 
посредством привлечения
специалистов 
профессиональных 
образовательных 
организаций, 
представителей науки, 
промышленного 
производства, бизнес- 
структур, общественных 
объединений.

года курирующий
ведущих
специалист.
Социально
психологическая 
служба МАОУ 
«11опомаревская 
СОШ», ДДТ. служба 
ЦЗН,
кцсон

профильной смене
«Лидер» - 3 учащихся;
-  семинар  «Социальное
проектирование»;

3 Реализация акции «Выбор 
» в муниципальном 
образовании 
Пономаревский район.

Октябрь-
февраль Отдел образования,

курирующий
ведущих
специалист.
Социально
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ», ДДТ. служба 
ЦЗН, КЦСОН.

Осенняя сессия
ОЗШВМ, 46 детей из 8 
общеобразовательных 
организаций района.

4 Муниципальные конкурсы 
рисунков «Моя будущая 
профессия» среди 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций (в рамках 
акции «Выбор»)

Октябрь-
февраль

Зам директора по
ВР 00, методисты
ДДТ

Районный конкурс ДПТ 
«Мастера и подмастерья» 
- 35 чел.

5 Муниципальные конкурсы 
сочинений «Я б в рабочие 
пошел....» среди 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций (в рамках 
акции «Выбор»), 
Экскурсия в музей ДДТ. 
Краеведческая викторина 
«Наш родной край. 
История в лицах».

декабрь Зам директора по
ВР, методисты
ДДТ

8-9 классы ОО

6 Проведение конкурсов 
профессионального 
мастерства педагогов на 
базе образовательных 
организаций с 
приглашением 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций

Январь-
февраль

Зам директора по
ВР: СОШ- 6 
Специалисты ТБУЗ 
«Пономаревская 
ЦРБ», специалисты 
МФЦ.

цикл бесед для уч-ся
10-11 кл — 114 уч-ся.

7 Анкетирование 
выпускников 
общеобразовательных 
учреждений с целью
выявления их 
профессионатьных 
предпочтений (в рамках 
акции «Выбор»)

январь Социально 
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ, Демипская, 
Софисвская
СОШ», ДДТ, Зам 
директора но ВР

МАОУ «Пономаревская , 
Деминская,
Софиевская, 
Наурузовская»- 112 чел.,

8 Муниципальный этап 
областного конкурса 
«Подрост» «За сохранение 
и бережное отношение к 
лесным
богатствам»

февраль Зам директора по
ВР, методисты
ДДТ

ДДТ

9 Профориентационная 
акция «Выбор»
Уроки занятости (в рамках 
акции «Выбор»)

февраль Директор ОУ: б 
СОШ, 8 ООШ,
ДДТ, служба ЦЗН,

5-8 кл:512 уч.
9-11 кл.:235 чел.

10 Анкетирование 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций с целью 
выявления желающих
поступить в военные 
учебные заведения

ноябрь Директор ОУ: 6 
СОШ, комиссариат 
но Шарлыкскому, 
Александровскому и 
Пономаревскому 
районов

Беседы с уч-ся 10 классов:
70 человек

11 Организация экскурсий в 
пожарную часть,
прокуратуру, лабораторию

ЦРБ,
пенсионный  фонд,  архив
администрации,  в  ЛПХ
фермеров.

Март,
июнь-июль

Директор ОУ: 6 
СОШ, 7 ООШ,
ДДТ, служба

цзн,кцсон.

5-8 кл:512 уч.
9-11 кл.:235 чел.

12 Ярмарка профессий январь Директор ОУ: 6 
СОШ, 7 ООШ,
ДДТ, служба
Цзн, кцсон,
районная
модельная
библиотека.

9-11 кл.:235 чел.

13 Пропедевтическое 
выявление(при завершении
обучения в 8 классе) 
образовательного запроса 
учащихся.

апрель Социально
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ, Дсминская, 
Софиевская
СОШ», ДДТ, Зам 
директора по ВР

8 кл.-135 чел.

14 Работа учителя глазами 
обучающихся.

04.10.22г. Директор ОУ: 6 
СОШ, 7 ООШ,

День дублера, с целью 
актуализации внутренних 
ресурсов человека для 
успешной 
профессиональной



самореализации.
15 Муниципальный конкурс 

творческих работ 
«Трудовая династия»

январь Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,
ДДТ, служба ЦЗН,

ОО района

16 Встреча с подростками из 
группы риска по вопросу 
временного 
трудоустройства в 
свободное от учебы время

апрель Социально
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ, Деминская, 
Софиевская СОШ», 
ДДТ, Зам директора 
по ВР

КДН и ЗП.

17 День выпускника 08.02.2022 Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,

11 кл.- 43 чел., 
родительская 
общественность и 
общественные 
организации.

18 День Юного 
предпринимателя

март Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ. 
служба ЦЗН.

11 кл.- 43 чел., 
родительская 
общественность и 
общественные 
организации.

19 Участие в родительском 
всеобуче но вопросу 
трудоустройства 
несовершеннолетних в 
свободное от учебы время

май Социально
психологическая 
служба МАОУ 
«Пономаревская 
СОШ, Деминская, 
Софиевская СОШ», 
ДДТ, Зам директора 
по ВР

КДН и ЗП., ЦЗН, 
руководители сельских 
администраций.

20 Заключение соглашений
со школами на
трудоустройство
несовершеннолетних.

апрель Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,

руководители сельских 
администраций.

21 1 Грофориентационная 
беседы: «Работа для 
подростков», 
«Путешествие по миру 
профессий».

март Зам директора по
ВР, классные рук-
ли.

5-8 кл:512 уч.
9-11 кл.:235 чел.

22 Вручение трудовых 
книжек
несовершеннолетним

Август,
сентябрь

Зам директора по
ВР, классные рук- ли,
начальники

лдп.

9-11 кл.:235 чел.

23 День профориентации сентябрь Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,

Родительская
общественность.

24 Урок занятости сентябрь Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,

Родительская
общественность.

25 Конкурс сочинений «Я б в 
рабочие пошел»

Сентябрь,
октябрь

Директор ОУ: 6 
СОШ, 8 ООШ,

5-8 кл:512 уч.

26 Конкурс творческих работ 
«Трудовая династия»

Октябрь,
ноябрь

Зам директора по
ВР, классные рук- ли,
методисты ДДТ.

9-11 кл.:235 чел.

27 Конкурс творческих 
проектов «Моя 
профессиональная 
карьера»

ноябрь Зам директора по
ВР, классные рук- ли,
методисты ДДТ.

9-11 кл.:235чел.

28 Проведения конкурса 
рисунков в начальных 
классах «Кем хочу быть..»

декабрь Зам директора по
ВР, классные рук- ли,
методисты ДДТ,

цзн.

1-4 кл.: 532 чел.

29
Проведения анкетирования
выпускников школ

октябрь Зам директора но
ВР, классные рук- ли,
ЦЗН.

9-11 кл.:235 чел.

30 В библиотеках оформление
выставки книг по 
массовым профессиям 
области

Октябрь -
февраль

Районная модельная 
библиотека

5-8 кл:512 уч.
9-11 кл.:235 чел.

31 Проведения КВI I в рамках
акции «Выбор»

ноябрь Зам директора по
ВР, классные рук- ли,
методисты ДДТ, 
ЦЗН.

9-11 кл.:235 чел.
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