
План работы 

районного методического объединения 
педагогов дополнительного образования 

на 2024 - 2025 учебный год 
 

        В 2024– 2025 учебном году перед районным методическим объединением педагогов 

дополнительного образования стоят следующие цель и задачи:  

Цель: обеспечение методического сопровождения, совершенствование профессионального 

мастерства педагогов, развитие их творческого потенциала, направленного на повышение 

эффективности и качества педагогического процесса.  

Задачи: 

-диагностика профессиональных затруднений педагогов дополнительного образования; 

- повышение методического и профессионального мастерства педагогов дополнительного 

образования; 

- вооружение педагогов эффективными методами, приёмами и технологиями организации 

образовательной деятельности; 

- внедрение в практику работы   педагогов дополнительного образования современных 

образовательных технологий; 

- изучение и распространение достижений передового педагогического опыта и профессиональных 

достижений педагогов дополнительного образования. 

- способствовать активному включению педагогов дополнительного образования в педагогический 

поиск, творческую, исследовательскую деятельность, участие в профессиональных конкурсах; 
- активизировать работу педагогов дополнительного образования по отражению своих 

педагогических находок в СМИ; 

- совершенствование системы работы с одарёнными детьми. 

    Основные направления деятельности РМО: 

1. Аналитическая деятельность: 

 Анализ методической деятельности за 2023-2024 уч.г. и планирование на 2024-2025 
уч.г. 

 Анализ посещения открытых занятий. 

 Анализ работы педагогов с целью оказания методической помощи. 

 Обновление базы данных о педагогах дополнительного образования 

Пономаревского ДДТ . 

 Анализ качества знаний обучающихся. 

2. Информационная деятельность: 

 Изучение нормативных документов по дополнительному образованию.  

 Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования 
педагогической деятельности. 

3. Организация методической деятельности: 

 Заседания РМО. 

 Аттестация педагогов доп. образования. 

 Повышение квалификации педагогов доп. образования (самообразование, курсовая подготовка, 

участие в семинарах, вебинарах, конференциях, мастер-классах) 

 Участие педагогов доп. образования в конкурсах педагогического мастерства. 

 Проведение мониторинговых мероприятий.  



 Внеурочная деятельность. 

 Обобщение и представление опыта работы педагогов доп. образования (открытые уроки, 

мастер-классы, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на 

различных уровнях. 

 Организация работы с одаренными детьми. 

4. Консультативная деятельность: 

 Консультирование педагогов по вопросам составления дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы. 
 Организационные формы работы: 

 Заседания методического объединения.  

 Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам составления 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы. 

 Взаимопосещение занятий педагогами доп. образования. 

 Выступления педагогов доп. образования на заседаниях РМО.  

 Повышение квалификации педагогов доп. образования на курсах. 

 Прохождение аттестации педагогических кадров.  

 Изучение передового педагогического опыта. Ознакомление с методическими 

разработками. 

 Разработка рекомендаций..  

 Работа с одаренными детьми. 

 

№ Мероприятия Сроки, место 

проведения 

Ответственные 

1 1. Заседание методического объединения 

Тема: «Национальные проекты в 

дополнительном образовании» 

1. Драйверы и барьеры дополнительного 

образования. 

 

2. Ведение электронного журнала 

 

 

Сентябрь, 

МАУДО 

«Пономаревский 

ДДТ» 

 

 

 

 

 

Безбородова Г.А. 

методист ДДТ 

 

Дорохова Н.А., 

методист ДДТ 

 

2 Межсекционный период: 

1. Составление, редактирование и утверждение 

рабочих программ педагогов доп. образования. 

 

2. Оказание помощи в планировании учебного 

материала молодым специалистам. 

 

Август-сентябрь Директор МАУДО 

«Пономаревский 

ДДТ», Зам. 

дир.МАУДО 

«Пономаревский 

ДДТ», методисты 

ДДТ. 

3 Межсекционный период: 

Повышение профессионализма педагогов через: 

-активные формы самообразования; 

-  курсы повышения квалификации; 

- планы по самообразовательной деятельности 

педагога; 

- участие в различных конкурсах. 

 

В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

учебной работе 

МАУДО 

«Пономаревский 

ДДТ , 

Лысова Е.Н. 



4 Межсекционный период: 

1. Подготовка детей к участию в фестивалях, сборах, 

конкурсах разного уровня. 

 

2.Организация проектной деятельности 

обучающихся. 

 

. 

 

В течение 

учебного года 

Педагоги доп. 

образования 

5 2. Заседание методического объединения 

Тема: «Особенности воспитания обучающихся в 

условиях дополнительного образования». 

1.Доклад: «Особенности и возможности 

воспитательного процесса в дополнительном 

образовании» 

 

2.Доклад «Игра как эффективное средство 

воспитания дошкольника.  Посещение занятия 

кружка ДДТ «Игротерапия», рук. Морозова Т.А. 

 

Март 

МАУДО 

«Пономаревский 

ДДТ» 

Безбородова 

Г.А.,.методист ДДТ 

Морозова Т.А. 

педагог д.о 

 

 

6 Межсекционный период: 

Совершенствование педагогического мастерства 

педагогов дополнительного образования по 

овладению и внедрению новых образовательных 

технологий . 

В течение 

учебного года 

повышение 

квалификации 

через курсы, 

семинары, 

вебинары и др. 

 


